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Itaitinga, 30 de junho de 2020. 

Of. N° 20200630-1/GAB 

Excelentíssimo Senhor Presidente, 

Tempestivamente, nos termos do Art. 80, § 60 da Lei Orgânica do Tribunal de Contas do 

Estado do Ceará - Lei Estadual n° 16.819 de 08/01/2019, encaminhamos a essa Colenda 

Corte de Contas, a inclusa Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) do 

GABINETE DO PREFEITO atinente ao exercício financeiro de 2019, elaborada em 

conformidade com a Instrução Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

Atenciosamente, 

lK30ZÇ1tVA ACB-0SA 
Chefe de Gabinete 

CPF: 017.396.073-17 

AO EXCELENTÍSSIMO SENHOR 
CONSELHEIRO DR. JOSÉ VALDOMIRO TÁVORA DE CASTRO JÚNIOR 
MD, PRESIDENTE DO TCE/CE 
FORTALEZA - CEARÁ. 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

Itaitinga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

PORTARIA N° 061/2017 
	

lzaitinga, 03 de Janeiro de 2017. 

O PREFEITO 1)0 MUNICÍPIO DE ITAITINGA, Estado do Ceará, no uso 
das atribuições legais, combinado com o art. 80, 1X, da Lei Orgânica do 

Município, 

RESOLVE: 

Nomear o Sr. THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA para exercer o 
cargo de Secretário Chefe de Gabinete deste Município, a partir desta data. 

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE, ITAITINGA, GOVERNANDO 
PARA TODOS, em 03 de janeiro de 2017. 

(J' 	L 
/ 1í13EL CERCE Li No RANGJLfljJNIOR 

PREFEITO MIJNICIPAIV 

Governo Municipal içitaitinga - Av. Cel. Virg(lio Távora, 1710 - Bairro Antônio Miguel - Ituitinga - Ceará 

Ce: 61.880-000 - CNPJ; 41.561G28/0001-82 - Fones/Fax: 85 l 3377.1361 
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TesoL Ordenador de Despesa: 

ASS1L L (- --- 

NOME: Thiago Luiz Silva Barbosa 

MAT.: 0578 

Contador: 

/ 

ASS: 	 x 't 	 ASS: 

NOME: Fco. AntoJ1iodo\\Ja\ento  Neto 	NOMI 

MAT.: 010648/O-JD (CRC/CE 	 MAT. 

o 
ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	
Mano GOVERNO MUNICIPAL DFN 
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CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN/TCM N° 03/13 

Prefeitura Municipal de: ITAITINGA 	Exercício: 2019 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 

02.01-GABINETE DO PREFEITO 

Nome do Servidor (Gestor): 
THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

Cargo/Função: cPF: 

Chefe de Gabinete 017.396.073-17 
Matrícula: Período da Gestão: 

0578 0110112019 a 31/12/ 2019 
Nomeação/Designação Ato N°: Data do Ato: Data da Publicação: 

N°061/2017 0310112017 0310112017 
Delegação de competência: Data do Ato: Data da Publicação: Data da comunicação ao TCM: 

Ordenador da Despesa 03/01/ 2017 0310112017 0310112017 
Endereço Residencial: 

RUA PEDRO PASTOR DO NASCIMENTO, 66 
Bairro/Distrito: 

PARQUE JENEZARE 
Município: 

ITAITINGA 
UF: CEP: 

CE 61.880-000 

Elaborado por: 	 Período da Gestão: 

THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 	 0110112019 a 3111212019 
Nomeação/ Designação Ato N°: 	Data do Ato: 	 Data da Publicação: 

N°061/2017 	 0310112017 	 0310112017 
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GOVERNANDO PARA TODOS 

Município: 

ITAITI N GA 
órg ão: 

02-GABINETE DO PREFEITO 

Mês/Ano: 

12/2019 

Unidade orçamentária: 

01-GABINETE DO PREFEITO 

02-SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO 

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL 

1.0. IDENTIFICAÇÃO 

Município: 
	

Exercício: 

ITAITI N GA 
	

2019 

Empresa: 

MUNICÍPIOS CONSULTORIA & CONTABILIDADE S/S 

CNPJ: 

86.701.43010001-56 

Endereço Comercial: 

RUA COSTA SOUSA, 106 - BEN FICA 

CEP: 60.020-300 

FORTALEZA/CE 

Telefone: 

(85) 3223.6400 

Email: 

m unicipiosconsultoria @cimail.com  

Contador: 

FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO 

CPF: 	 CRC: 

360.887.573-53 	 010648/0-5 (CE) 

Endereço Residencial: 

RUA LEONARDO MOTA, 460 - APTO 801 

MEIRELES - CEP: 60.170-040 

FORTALEZA! CE 

Telefone Fixo e Celular: 

(85) 3214.0948 199916.3900 

Emai?: 

fannetto@jcimaiI.com  

Conte 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Teso,. 

ASS: 

NOME 

MAT. 

Ordenador de Despesa: 

ASS1k  

NOME: Thiago Luiz Silva Barbosa 

MAT.: 0578 
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III - emonstraçao de Fluxos de Caixa, Balanços Orçamentário, Financeiro, Patrimonial e 

Demonstraçao das Variaçaes Patrimoniais (Relação de Bens) 
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Estado do Ceará 
	

Exercício de 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

Período: 0110112019 a 31112/2019 

1 - GABINETE DO PREFEITO 
	

Pagina. :1 

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas 	 (em R$ 1,00) 

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64 

Receitas 	 Despesas 

Receitas Correntes 

Receita Patrimonial 

DEFICIT Corrente 

Deduções da Receita Corrente 

Deduções do FUNDEB 

Deduções da Receita Patrimonial 

Receitas de Capital 

DEFICIT Capital 

2.112.753,07 

1.264.423,00 

848. 330.07 

8.040,00 

8.040,00 

196,30 Despesas Correntes 

196,30 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

2.112.556,77 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

0,00 Despesas de Capital 

INVESTIMENTOS 

0,00 

0,00 

8.040. 00 

RESUMO 

Receitas Correntes 	 196,30 	Despesas 	 2.112.753,07 

Receitas de Capital 	 0,00 	Despesas de Capital 	 8 040,00 

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias 	 0,00 

Déficit 	 2.120.596.77 

Total Geral do Anexo 01: 
	

2.1 20.793,07 
	

2.1 20.793,07 

r 
THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 
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Receitas Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17103/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02185) (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação 	 Detalhamento Fonte 	Cat. Econômica 

1000.00.00.00.00 	Receitas correntes 196.30 

1300.00.00.00.00 	Receita Patrimonial 19630 

1320.00.00.00.00 	Valores Mobiliários 19630 

1321 .00.00.00.00 	Juros e Correções Monetárias 19630 

1321 .00.10.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários 19630 

1321 .00.11.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários - Principal 196,30 

1321 .00.11.13.00 	Remuneração de Depósitos Bancários - Principal - Não 196,30 
Vinculados - Outros 

Total Geral: 	 196,30 

THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 
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Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 02 Gabinete do Prefeito 

U.O.: 	02.01 	Gabinete do Prefeito 

Código Especificação 	 Desdobramento Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.806.265,97 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 964.796,77 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 952.210,28 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado 592.431,48 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 243.054,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 116.724,80 

3.1.91.00.00 Aplicação Direta Decorrente de Operação 12.586,49 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 12.586,49 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 841.469,20 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 841.469,20 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 300,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 103.423,86 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 114.300,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 623.445,34 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 8.040,00 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 8.040,00 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 8.040,00 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 7.440,00 

4.4.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores 600,00 

Total da Unidade Orçamentária: 1.814.305,97 1.814.305,97 	1.814.305,97 

Orgão: 02 Gabinete do Prefeito 

U.O.: 	02.02 Secretaria de Controle Interno 

Código Especificação Desdobramento Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 306.487,10 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 299.626,23 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 294.922,23 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado 246.800,00 

3.1.90.1 3.00 Obrigações Patronais 48.122,23 

3.1.91.00.00 Aplicação Direta Decorrente de Operação 4.704,00 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 4.704,00 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES Ç 6.860,87 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 6.860,87 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 1.540,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112019 a 3111212019 
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Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF no 8, de 04102185) 

3.3.90.30.00 	Material de Consumo 	 3.575,41 

3.3.90.39.00 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 	 1.745,46 

Total da Unidade Orçamentária: 	 306.487,10 	306.487,10 	306487,10 

Total Geral: 	2.120.793.07 

-t-Z- L 
THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 



3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 1.247.132,51 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado 839.231 .48 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 243.054,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 164.847.03 

3.1.91.00.00 Aplicação Direta Decorrente de Operação 17.290,49 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 17.290,49 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 848.330,07 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 1.840,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 106.999,27 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 114.300,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 625.190,80 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 8.040,00 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 7.440,00 

44.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores 600.00 

848.330,07 

EIiTiIsI•ISJ 

8.040,00 

Estado do Ceará 	 Exercício de 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112019 a 31/1212019 

1 -GABINETE DO PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas - Consolidado 

Anexo 2. da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8. de 04/02/85) 

Código 	Especificação 	 Desdobramento 	 Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 	DESPESAS CORRENTES 
	

2.112.753.07 

3.1.00.00.00 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 
	

1.264.423.00 

Total Geral: 	2.120.793,07 

YL- 

THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 6, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOE n° 8, de 04102185) 

Orgão: 	02 	Gabinete do Prefeito 

U. 0.: 	02.01 	Gabinete do Prefeito 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 

	

04.122.0000 	Administração Geral 

	

04.122.0007 	GESTÃO ADMINISTRATIVA E 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

1.814.30597 

1.814.30597 

1.814.305,97 

1.814.305.97 

1.814.305,97 

1.814.305,97 

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 0,00 1.814.305,97 1.814.30597 

Orgão: 	02 	Gabinete do Prefeito 

U. 0.: 	02.02 	Secretaria de Controle Interno 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 

	

04.122.0000 	Administração Geral 

	

04.122.0007 	GESTÃO ADMINISTRATIVA E 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

306.487,10 

306487,10 

306.487,10 

306.487,10 

306.487,10 

306.487,10 

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 0,00 306.487,10 306.48710 

Total Geral: 0,00 0,00 2.120.793,07 2.120.793,07 

THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 7, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOF n° 8, de 04102/85) 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 	Administração 0,00 0,00 2.120.793,07 2.120.79307 

04.122.0000 	Administração Geral 0,00 0,00 2.120.793,07 2.120.793,07 

04.122.0007 	GESTÃO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 2.120.793,07 2.120.793,07 

Total Geral: 0,00 0,00 2.120.793,07 2.120.793,07 

THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo 

Anexo 8, da Lei n°4320, de 17103/64 (Portaria SOF n° 8, de 04102185) 

Código Especificação Ordinário Vinculado Total 

04.000.0000 Administração 2.120.793,07 000 2.120 793.07 

04.122.0000 Administração Geral 2.120.793,07 0,00 2.120.793,07 

04.122.0007 GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 2.120.793,07 0,00 2.120.793,07 

Total Geral: 2.120.793,07 0,00 2.120.793,07 

THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	 Legislativa 	Judiciaria 	
Essencial à

Justiça 	Administração 

Gabinete do Prefeito 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	1.814.305,97 

Secretaria de Controle Interno 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	306.487,10 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	2.120.793,07 

L 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 
Defesa 

. 

Segurança 
. 

Relações Assistência 
Nacional Publica Exteriores Social 

Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 0.00 0.00 

Secretaria de Controle Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

- 	 - 

Unidade Orçamentaria 	
Previdência 	

Saúde 	Trabalho 	Educação 
Social 

Gabinete do Prefeito 	 0,00 	 0,00 	 000 	 0,00 

Secretaria de Controle Interno 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 000 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n o  8, de 04/02/85) 

- 

Unidade Orçamentaria 	 Cultura 	
Direito da 	

Urbanismo 	Habitação 
Cidadania 

Gabinete do Prefeito 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0.00 

Secretaria de Controle Interno 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03164 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria Saneamento 
Gestão 	Ciência e 

Agricultura 
Ambiental 	Tecnologia 

Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 	 0,00 0.00 

Secretaria de Controle Interno 0,00 0,00 	 0.00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 	 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 
Organização Comércio e 

Industria 
- 

Comunicações 
Agraria Serviços 

Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 	 0,00 0.00 

Secretaria de Controle Interno 0,00 0,00 	 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 	 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n o  8, de 04/02/85) 

Unidade Orçam entaria 	 Energia Transporte 
Desporto e 	Encarg os 

. Total 
Lazer 	Especiais 

Gabinete do Prefeito 	 0.00 0,00 0,00 	 0,00 1.814.305,97 

Secretaria de Controle interno 	 0,00 0,00 0,00 	 0,00 306.487,1 O 

Total Geral: 	 0,00 0,00 0,00 	 0,00 2.120.793,07 

-r 	L- < 
THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 
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Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 

Anexo 10, da Lei n°4320, de 17/03164 (Portaria SOF n o  8, de (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +1- 

1000.00.00.00.00 	Receitas correntes 0,00 196,30 196,30(+) 

1300.00.00.00.00 	Receita Patrimonial 0,00 196.30 196,30(+) 

1320.00.00.00.00 	Valores Mobiliários 0,00 196,30 196,30(+) 

1321.00.00.00.00 	Juros e correções Monetárias 0.00 196.30 196.30(4-) 

1321.00.10.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários 0,00 196,30 196,30(+) 

1321 .00.11.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários - Principal 0,00 196,30 196.30(+) 

1321.00.11.13.00 	Remuneração de Depósitos Bancários - Principal - Não 0,00 196,30 196,30(+) 
Vinculados - Outros 

Total Geral: 0,00 196,30 196,30 (+) 

1  :~ri 1, 
~,~ <_ ri-, 

V 	
ou  THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 



2.184.300,00 

1.074.000,00 

1.074.000,00 

602.500,00 

305.500,00 

120.500,00 

20.000,00 

5.000,00 

5.000,00 

15.500,00 

1.110.300,00 

15.000,00 

10.000,00 

5.000,00 

1.095.300,00 

5.000,00 

12.000,00 

137.000,00 

7.000,00 

12.000,00 

14.000,00 

75.000,00 

134.300,00 

652.000,00 

12.000,00 

20.000,00 

10.000,00 

5.000,00 

37.000,00 

37.000,00 

37.000,00 

27.000,00 

10.000,00 

1.806.265,97 

964.796,77 

964.796,77 

592.431 ,48 

243.054,00 

116.724,80 

0,00 

0,00 

0,00 

12.586,49 

841.469,20 

0,00 

0,00 

0,00 

841.469,20 

0,00 

300,00 

103.423,86 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

114.300,00 

623.445,34 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

8.040,00 

8.040,00 

8.040,00 

7.440,00 

600,00 

378.034,03 

109.203,23 

109.203,23 

10.068.52 

62.446,00 

3.775,20 

20.000,00 

5.000,00 

5.000.00 

2.913,51 

268.830,80 

15.000,00 

10.000,00 

5.000,00 

253.830,80 

5.000,00 

11.700.00 

33.576,14 

7.000.00 

12.000,00 

14. 000.00 

75.000,00 

20.000,00 

28.554,66 

12.000,00 

20.000,00 

10.000,00 

5.000,00 

28.960,00 

28.960.00 

28.960,00 

19.560.00 

9.400,00 
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17103/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 02 	Gabinete do Prefeito 

U. 0. 	02.01 	Gabinete do Prefeito 

Créditos 	Créditos 

Código 	Especificação 	 Orçamentários e 	Especiais e 	Total 	Realizada 	Diferença 
Suplementares Extraordinários 

2.184.300,00 0,00 

1.074.000,00 0,00 

1.074.000,00 0,00 

602.500,00 0,00 

305.500,00 0,00 

120.500,00 0,00 

20.000,00 0,00 

5.000,00 0,00 

5.000,00 0,00 

15.500,00 0,00 

1.110.300,00 0,00 

15.000,00 0,00 

10.000,00 0,00 

5.000,00 0,00 

1.095.300,00 0,00 

5.000,00 0,00 

12.000,00 0,00 

137.000,00 0,00 

7.000,00 0,00 

12.000,00 0,00 

14.000,00 0,00 

75.000,00 0,00 

134.300,00 0,00 

652.000,00 0,00 

12.000,00 0,00 

20.000,00 0,00 

10.000,00 0,00 

5.000,00 0,00 

37.000,00 0,00 

37.000,00 0,00 

37.000,00 0,00 

27.000,00 0,00 

10.000,00 0,00 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios 

3.1 .90.94.00 indenizações e Restituições 

3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 

3.3.50.00.00 Transferências a Instituições 

3.3.50.41 .00 Contribuições 

3.3.50.43.00 Subvenções Sociais 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 

3.3.90.04.00 Contratação por Tempo 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 

3.3.90.31.00 Premiações Culturais, Artísticas, 

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 

3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal 

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e 

3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 

4.4.90.92.00 Despesas de Exercícios 
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11 da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no 8, de 04/02/85) 

Total da Unidade Orçamentária: 	2.221.300,00 	 0,00 	2.221.300,00 	1.814.305,97 	406.994,03 

Orgão: 02 	Gabinete do Prefeito 

U.O.: 	02.02 	Secretaria de Controle Interno 

Créditos 	Créditos 

Código 	Especificação 	 Orçamentários e 	Especiais e 	Total 	Realizada 	Diferença 
Suplementares Extraordinários 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 409.600,00 0,00 409.600,00 306.487,10 103.112,90 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 338.100,00 0,00 338.100,00 299.626,23 38.473,77 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 338.100,00 0,00 338.100,00 299.626,23 38.473,77 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo 246.800,00 0,00 246.800,00 246.800,00 0,00 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 60.000,00 0,00 60.000,00 48.122,23 11.877,77 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios 10.00000 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 

3.1.90.94.00 indenizações e Restituições 1 .500,00 0,00 1 .500,00 0,00 1 .500,00 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 4.800,00 0,00 4.800,00 4.704,00 96,00 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 71.500,00 0,00 71.500,00 6.860,87 64.639,13 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 71.500,00 0,00 71.500,00 6.860,87 64.639,13 

3.3.90.04.00 Contratação por Tempo 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 5.000,00 0,00 5.000,00 1.540,00 3.460,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 5.000,00 0,00 5.000,00 3.575,41 1.424,59 

3.3.90.31.00 Premiações Culturais, Artísticas, 1 .000,00 0,00 1 .000,00 0,00 1 .000,00 

3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 

3.3.90.35.06 Serviços de Consultoria 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros 
- 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000.00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 8.000,00 0,00 8.000,00 1.745,46 6.254,54 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 

3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 1 .500,00 0,00 1.500,00 0,00 1 .500,00 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 

4.4.90.92.00 Despesas de Exercícios 2.500,00 0,00 2.500,00 0.00 2.500,00 

Total da Unidade Orçamentária: 417.100,00 0,00 417.100,00 306.487,10 110.612,90 
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11 da Lei n° 4320, de 17103/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Total Geral: 	2.638.400,00 	 0,00 	2.638.400,00 	2.120.793,07 	517.606,93 

THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

CHEFE DE GABINETE 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

OMUNICIPAL 

Itaiti nga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE bO PREFEITO 

PRESTAÇÃO bE CONTAS bE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n. °  03/13 
1V - bemonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	

JN GOVERNO MUNCIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em 

cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.0  da Instrução Normativa 

n.° 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO PREFEITO no exercício financeiro 

de 2019, nada tem a registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS 

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2019. 

Conte 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Teso 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Ordenador de Despesa: 

ASS11 

NOME: Thiago Luiz Silva Barbosa 

MAT.: 0578 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel, Virgílio Távora, 1710 - Antonio Migue? - CEP: 61.880-000 =  

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

NO MUNICIPAL  EN  

Itaiti nga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE DO PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-UM/CE n. °  03/13 
V - bemonstrotivo das íDocçaes, Subvençes, Auxílios e ContribuiçBes Concedidos (Modelo 04) 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	

O MUNICIPAL OE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710-Antonio Miguel -CEP: 61.880-000 	Itaiti nga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em 

cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6. 0  da Instrução Normativa 

n.° 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO PREFEITO no exercício financeiro 

de 2019, nada tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS 

DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2019. 

Conta 

ASS: 

NOME 

MAT.: 

Tesoi 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Ordenador de Despesa: 

ASSL, / 

NOME: Thiago Luiz Silva Barbosa 

MAT.: 0578 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	
JN GOVERNO MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i ti n g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE DO PREFEITO 

PRESTAÇO [DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n. °  03/13 
VI - Demonstrativo das Pesponsobilidades Não Pegulorizadas (Modelo 05) 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av. Cel. Virgílio Tâvora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i ti ii g a C1NPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em 

cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.0  da Instrução Normativa 

n.° 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO PREFEITO no exercício financeiro 

de 2019, nada tem a registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS 

RESPONSABILIDADES NÃO REGULARIZADAS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2019. 

Conta 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Teso 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Ordenador de Despesa: 

ASS4L— , 	e- 
 NOME:  Thiago Luiz Silva Barbosa 

MAT.: 0578 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	
NOUUNICIPALDE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 —Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Itaiti nga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE DO PREFEITO 

PRESTAÇÃO iDE CONTAS iDE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n. °  03/13 
VII - Demonstrativos dos Pestos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

GO~ERNO MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920,642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	
' O MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Tévora, 1710— Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita iti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE DO PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-UM/CE n. °  03/13 
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 



Ordenador de Despesa: 

ASS12 j 
NOME: Thiago Luiz Silva Barbosa 

MAT.: 0578 

Contador: 

ASS:  

NOME: Fco. An n 	 ento Neto 

MAT.: 01081CRC/CE) \ 

Tesoi 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	

OuUNCIPALDE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Itaitinga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL 

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) do GABINETE DO 
PREFEITO, referente ao exercício financeiro de 2019, contatamos: 

SIM 	NÃO NÃO APLIC. 

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que  
deram origem aos registros contábeis. 

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. 	x 

c). a regularidade da execução orçamentária da 	x 
despesa. 

d). a regularidade da execução orçamentária da receita. 	x 

e). a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar 	 x 
prejuízos ao erário. 

OBSERVAÇÕES: 
O gestor primou pelo zelo com o patrimônio público já existente, bem como pela aplicação dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2019. 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av, Cel, Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

GOVERNO MUNICIPAL DE 

Itatinga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO INICIAL 



Itaitinga 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária - Período: 0110112019 - 0110112019 
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08 

Demonstrativo - GABINETE DO PREFEITO 

Aos 01 ( Um  ) dias do mês de Janeiro de 2019, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, obtendo os 
seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 1.487,75 (Hum Mil e Quatrocentos e Oitenta e Sete Reais e Setenta e Cinco Centavos) 

Org.: 	1 	 GABINETE DO PREFEITO 

U.O.: 	0201 	 Gabinete do Prefeito 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

B.B 	10.476-0 ( GABINETE MOVIMENTO 	 ) 	 677,48 

2 	 B.B 	 13.930-0 ( PMI-CONTROLE INTERNO 	 810,27 

Total da Und. Orçamentária: 	 1.487,75 

Total da Unidade Gestora: 	 1.487,75 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 1.487,75 (Hum Mil e Quatrocentos e Oitenta e Sete Reais e Setenta e Cinco Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

L- 
THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

Gestor 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Página. :1/1 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61,880-000 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

TERMO DE CONFERÊNCIA bE CAIXA 

SALDO FINAL 



Itaitinga 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária - Período: 0110112019 - 3111212019 
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08 

Demonstrativo - GABINETE DO PREFEITO 

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do mês de Dezembro de 2019, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, 
obtendo os seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 14.132,13 (Quatorze Mil e Cento e Trinta e Dois Reais e Treze Centavos) 

Org.: 	1 GABINETE DO PREFEITO 

U.O.: 	0201 Gabinete do Prefeito 

Cód. Conta Nomenclatura Saldo R$ 

B.B 	10.476-0 	( GABINETE MOVIMENTO 	 ) 13.055,71 

B.B 	13.930-0 	( 	PMI—CONTROLE INTERNO 	 ) 1.076,42 

Total da Und. Orçamentária: 14.132 7 13 

Total da Unidade Gestora: 14.132,13 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 14.132,13 (Quatorze Mil e Cento e Trinta e Dois Reais e Treze Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

U.G.: 	1 GABINETE 	U.O.: 	0201 	GABIN 1 	B. 13 	10.476-0 ( GABINETE MOVIMENTO 

Saldo Inicial: 13.055,71 	(D) 

C. 	Inf. Aplicacao 	 122019 Out 	122019- 	13.055,71 	(C 0,00 	(D 

U.G.: 	1 GABINETE 	U.O.: 	0201 	GABIN 2 	13.13 	13.930-0 (PMI-CONTROLE INTERNO 

Saldo Inicial: 1.076,42 	(D) 

C. 	Inf. Aplicacao 	 122019 Out 	122019_ 	1.076,42 	(O 0,00 	(D 

MUNICIPIOS OPfSU\TOR 

Contador C R C32510- á.,, 

THIAGO LUIZ SILVA BARBOSA 

Gestor 

Sistema GESTOR - Mó ulo: Execução Orçamentária 	 Página. :1/1 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
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GOVERNANDO PARA TODOS 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 



14/02/2019 
	

Banco do Brasil 

1410212019 13:02:28 
Extrato conta corrente 

C li ente - Conta atual 
Agência 	3880-6 
Conta corrente 10476-0 P MUN ITAITINGA GABINETE 
Período do 	

0112019 
extrato 

Lançamentos 

movimento balancete Histórico 
	 Documento 	 Valor R$ 	Saldo 

2111212018 	 Saldo Anterior 	 0,00 C 

02/01/2019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.138.620 	 20.000,00 

02'01/2019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.009.569 	' 	174.00 

02/0112019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.009.569 	 " 502,72 ' 

02101/2019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 10.201 	\11.916,65 V' 
02/01/2019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 10.202 	 4.502,24 

0210112019 	 + Tar DOCTED Eletrônico 	 810.021.300.171.901 	 10,15  DY/ 

0210112019 	 + Tar DOC/TED Eletrônico 	 810.021.300.171.902 	 10,15 

02/0112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	 2.884,09 E(,/O,OO O 

04110112019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.009.569 	 40.000,00 

04/0112019 	 + TED Transf.Eietr.Disponiv 	 10.401 \Q,.54O.6S 	
/PV 

04101/2019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 10.402 	 364,00  

0410112019 	 + Ter DOCITED Eletrônico 	 860.041.200.173.880 	 \10,15i,/ 

0410112019 	 + Tar DOC/TED Eletrônico 	 860.041.200.173.881 	 10.15 

0410112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	\ \4.075,02 D"Ç/ 0,00 C 

0810112019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.009.569 	N25.00000 
í' 

0810112019 	 + Transferência enviada 	 662.917.000.050.300 	 450,00 

08/0112019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.138.901 	 2.601,05 

08/01/2019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 10.801 	 3.824,50 

0810112019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 10.802 	 600,00 

08/0112019 	 + Tar DOC/TED Eletrônico 	 850.081.300.000.995  

0810112019 	 + Tar DOC/TED Eletrônico 	 850.081.300.000.996 	 10,15 	/ 
0810112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	 17.504,i5 /T/l 0.00 O 

0910112019 	 + Transferência enviada 	 663.468.000.125.693 	 2.000,00 V 

09/0112019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.139.229 	 44,88 

0910112019 	 + Pgto conta água 	 10.901 \."238,i9 

0910112019 	 + Pgto conta água 	 10.902 	 76.20 - 
0910112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	" 2.359,27 '' ,/ '0,00 C 

10/0112019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.009.569 	 '15.000,00 

10/0112019 	 + Transferência recebida 	 . 	663.880.000.138.620 	 110.000,00 

1010112019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.020.546 	N' 	1.500,00 	/ 
10/01/2019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 11.001 	'S22.600.00 

10/0112019 	 + TED Transf.Eietr.Disponiv 	 11.002 	\ 22.600,00 

10/0112019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 11.003 	\.\ ' '22.6Ó0,00  

1010112019 	 + TED Transf.Eietr.Disponiv 	 11.004 	
\_ 

22.600.00 

10/01/2019 	 + TEM Transf.Eietr.Disponiv 	 11.005 	 22.600,00  ~/po 
1010112019 	 + TEM Transf.Eietr.Disponiv 	 11.006 	 12.000,00 

10/0112019 	 + Ter DOC/TED Eletrônico 	 840.101.300.024.878 	 "' 10,15  

10/0112019 	 + Tar DOC/TED Eletrônico 	 840.101.300.024.879 	 ., 	 10,15 D' . 

10/0112019 	 + Tal* DOC/TED Eletrônico 	 840.101.300.024.880  

10/01/2019 	 + Ter DOCITED Eletrônico 	 840.101.300.024.881 	
"\ 

10,15 . 7 
10!01!2019 	 + Tar DOC/TED Eletrônico 	 840.101.300.024.882 	 " 10,15 " .Z 

2' Y 
1010112019 	 + Tar DOC/TED Eletrônico 	 840.101.300.024.883 	 10,15 

1010112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	\ 1.560,90 	0.000 

14/0112019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.009.569 	 5.000.00 

74)14')7ri1d1ff7ffl4f4ab61a7f690# 



43212019 	 Banco do Brasil 

1410112019 	 + Pagamento de Titulo 	 11.401 	 680.00 

1410112019 	 + Pagto conta telefone 	 11.402 	\5.522,85 

14/01/2019 	 BB CP Adrnin Supremo 	 70 	 1.202,85 0,00 O 

1510112019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.010.000 	 1.704,84 

15101/2019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.010.000 	\ 	796.65 

.00 O 15:01/2019 	 BB CP Adrnin Supremo 	 70 	 2.501,49 

1610112019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.009.569 	 5.000.00 

16/0112019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.009.569 	 38.000,00  C:-~~ 
N 16/01/2019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.008.025 	 00,00  

1610112019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.008.025 	N748,80 

16/0112019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.008.025 	 580,00 

16101/2019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.008.025 	 580,00 

16101/2019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 11.601 	 120,00 G" 

1610112019 	 + Impostos 	 11.602 	 13.621.81 - 

1610112019 	 + Impostos 	 11.603 	 2.139.00 

16/0112019 	 + TEMTransf.Eietr.Disponiv 	 11.604 	 7.360,00 

16/0112019 	 + Tar DOCffED Eletrônico 	 870.160.900.054.092 	
N10'15 

16/0112019 	 + Tar DOC/TED Eletrônico 	 870.160.900.054.093 	 10,15 

16/0112019 	 BB CP Adniin Supremo 	 70 	\i3.06991 

18/0112019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.009.569 	 10.000.00 

C 

18101/2019 	 + Pagamento conta luz 	 11.801 	 2.263,02 

1810112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	 0,00 c 

22/0112019 	 + Transferência enviada 	 663.880.000.009.569 	 150,00 /  

22/01/2019 	 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	 12.201 4.850,00 

22101/2019 	 + Ta.-DOC/TED Eletrônico 	 870.220.900.061.604 	 10,15 

2210112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	 5.010,15 	,70,0C o 

30/01/2019 	 + Transferência recebida 	 663.880.000.138.620 	 10.000,00 O 

30/01/2019 	 + TED Transf.Elelr.Disponiv 	 13.001 	 11.348,55 D 

30/0112019 	 + Pagamento de Título 	 13.002 	 28,40 

30/0112019 	 + Tar DOC./TED Eletrônico 	 870.301.200.021.362 	 10,18 
N 

v L 3010112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	 1.387,13 	O 	C 

31/0112019 	 + Transferência enviada 	 661.218.000.063.528 

3110112019 	 BB CP Admin Supremo 	 70 	\. 1.453.00 

3110112019 	 SALDO 	 0,00C 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 
	

Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 
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Banco do Brasil 

1410212019 13:0103 
Consultas - investimentos Fundos - Mensal 

Cliente 
Agência 3880-6 
Conta 10476-0 P MUN ITAITINGA GABINETE 
Mês/ano referência 	JANEIRO/2019 

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO 
Data Histórico Valor Valor lRPrej. Comp. 	Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

3111212018 SALDO ANTERIOR 677,48 186,990146 

02/01/2019 APLICAÇÃO 2.884,09 795,969660 3,623366749 982,959806 

0410112019 APLICAÇÃO 4.075,02 1.124,459546 3,623980971 2.107,419352 

0810112019 APLICAÇÃO 17.504,15 4.829,231673 3,624624202 6.936,651025 

0910112019 RESGATE 2.359,27 650,844301 3,624937637 6.285,806724 

Aplicação 1011212018 570,82 157,469386 

Aplicação 1711212018 107,01 29,520760 

Aplicação 02/0112019 1.681,44 463,854155 

1010112019 RESGATE 1.560,90 430,565716 3,625230578 5.855,241008 

Aplicação 0210112019 1.204,00 332,115505 

Aplicação 0410112019 356,90 98,450211 

1410112019 RESGATE 1.202,85 331,744715 3,625830181 5.523,496293 

Aplicação 0410112019 1.202,85 331,744715 

1510112019 RESGATE 2.501,49 689,848161 3,626145782 4.833,648132 

Aplicação 0410112019 2.501,49 689,848161 

1610112019 RESGATE 13.069,91 3.604,042017 3,626458831 1.229,606115 

Aplicação 0410112019 16,02 4,416459 

Aplicação 0810112019 13.053,89 3.599,625558 

1810112019 APLICAÇÃO 7.736,98 2.133,122357 3,627068073 3.362,728472 

2210112019 RESGATE 5.010,15 1.381,087381 3,627685019 1.981,641091 

Aplicação 08/0112019 4.460,62 1.229,606115 

Aplicação 18/0112019 549,53 151,481266 

3010112019 RESGATE 1.387,13 382,174288 3,629574364 1.599,466803 

Aplicação 1810112019 1.387,13 382,174288 

31101/2019 RESGATE 1.453,00 400,288735 3,629879817 1.199,178068 

Aplicação 1810112019 1.453,00 400,288735 

31/01/2019 SALDO ATUAL 4.352,87 1.199,178068 1.199,178068 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 677,48 
APLICAÇÕES (+) 32.200,24 
RESGATES (-) 28.544,70 
RENDIMENTO BRUTO (+) 19,85 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
!OF (-) 0,00 
RENDIMENTO LiQUIDO 19,85 
SALDO ATUAL = 4.352,87 

Valor da Cota 
3111212018 	3,623073727 
31/01!2019 	3,629879817 

Rentabilidade 
No mês 	 0,1878 
No ano 	 0,1878 
últimos 12 meses 	2,2295 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

::: ':ad.bb.r.om.hrfaanj/hç)mpV7 hh'??nkpnSpsç =7(rtaa1477rj1d1 ffa7ffl4f4ahR1a7fqflÍ 	 1' 



14/02/2019 
	

Banco do Brasil 

1410212019 14:10:42 
Extrato conta corrente  

Cliente - Conta atual 
Agência 	3880-6 
Conta corrente 	13930-0 PREFEITURA MUNICIPAL DE 1 
Período do 	

0112019 
extrato 

Lançamentos 
Dt. 	Dt. 

Histórico Documento Valor R$ Saldo 
movimento balancete 

1211212018 Saldo Anterior 0,00e 

04/0112019 + Transferência recebida 663.880.000.009.569 20.000,00 C 

04/0112019 + TED Transf.Eletr.Disponiv 10.401 18.777,65 O 

0410112019 + Tar DOC1TED Eletrônico 860.041.200.173.887 10,15 

0410112019 BB CP Admin Supremo 70 1.212,20 0,00 C 

0810112019 + Transferência recebida 663.880.000.009.569 8.000,00 O 

08/0112019 + Transferência enviada 663.880.000.138.901 582,48 D 

0810112019 BB CP Admin Supremo 70 7.417,52 EV 0,00 C 

16/0112019 + Impostos 11.601 6.727,55 D 

1610112019 BB CP Admin Supremo 70 6.727,55 ( 0.00C 

3110112019 	 SALDO 	 0,00C 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

- -----_AAghQ1h11P1h11qec87# 	 1/1 



14/02/2019 
	

Banco do Brasil 

1410212019 14:11:27 
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 

Cliente 
Agência 3880-6 
Conta 13930-0 PMI-SEC CONT INTERNO 
Mês/ano referência JANEIRO/2019 

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO 
Data Histórico Valor Valor IRPrej. Comp. 	Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

3111212018 SALDO ANTERIOR 810,27 223,640509 

0410112019 APLICAÇÃO 1.212,20 334,494030 3,623980971 558,134539 

08/0112019 APLICAÇÃO 7.417,52 2.046,424563 3,624624202 2.604,559102 

1610112019 RESGATE 6.727,55 1.855,129291 3,626458831 749,429811 

Aplicação 1011212018 811,02 223,640509 

Aplicação 0410112019 1.213,03 334,494030 

Aplicação 0810112019 4.703,50 1.296,994752 

31/01/2019 SALDO ATUAL 2.720,34 749,429811 749,429811 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 810,27 

- 	APLICAÇÕES (+) 8.629,72 
RESGATES (-) 6.727,55 
RENDIMENTO BRUTO (+) 7,90 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF (-) 0,00 
RENDIMENTO LÍQUIDO 7,90 
SALDO ATUAL = 2.720,34 

VaIor da Cota 
3111212018 	3,623073727 
31101/2019 	3,629879817 

Rentabilidade  
No mês 	 0,1878 
No ano 	 0,1878 
Últimos 12 meses 	2,2295 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

nr ii 	 1/1 
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3710112020 	 https://aapJ.bb.corn.br/apf-apj-web/naex.htmI?v=2  3. 1 

t 
Extrato conta corrente 

G j 

Cliente - Conta atual 

G338071302648027023 
07101/2020 1328t45 

Agência 3880-6 
Conta corrente 10476-0 P MUN ITAITINGA GABINETE 
Período do 1212019 extrato 

Lançamentos 

movimento balancete 
Histórico Documento Valor RS Saldo 

29/1112019 Saldo Anterior 0.00 O 

02/1212019 + Transfer?ncia recebida 	. 553.880.000.009.569 5.000,00 C 

02112/2019 + Transfer?ncia enviada 553.880.000.009.569 174,00 D 

0211212019 + Transfer?ncia enviada 553.880.000.009.569 498,05 D 

02/12/20 19 + TED Transf.Eletr.Disponiv 120.201 4.489,95 D 

02112/2019 + Tar DOCTED EIetr?nico 803.361.100.066.581 10,45 D 

02/1212019 BB CP Admiti Supremo 	. 70 17245 O 0,00 O 

06/12/2019 + Transfer?ncia recebida 553.880.000.009.296 5.000,00 C 

0611212019 + Transfer?ncia recebida 553.880.000.009.569 40.000,00 O 

0611212019 Pag:o conta telefone 120.601 5.381,66 D 

0611212019 Pgto conta ?gua 120.602 468,92 D 

06/1212019 + Pgto conta ?gua 120.603 8835D 

061212019 BB CP Admin Supremo 70 39.061,07 D 0,00 O 

0911212019 + TED Transí.Eletr.Disponiv 120.901 38.709,58 D 

0911212019 + Pagamento conta luz 120.902 2.606,02 D 

0911212019 + Tar DOCTED Eletr?nico 893.431.200.021.243 10,45 0 

09/1212019 BB CP Admin Supremo 70 41.326,05 C 0,00 C 

1011212019 + Transfer?ncia recebida 553.880.003.138.620 30.000,00 C 

1011212019 + Transfer?ncia enviada 552.917.000.050.300 450,00 D 

10/1212019 Transfer?ncia enviada 553.515.000.015.335 5.780,20 O 

1011212019 + Transfer?ncia enviada 553.880.000.138.901 2.374,59 D 

10/1212019 4 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.001 4.02523 D 

10/1212019 + TED TranstEletr.Disponiv 121.002 1.188,06 D 

1011212019 + Pagamento de Boleto 121.003 680.00 D 

1011212019 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.004 364,000 

1011212019 + —,ar DOC;TED Etetr?nico 813.441.200.477.572 10,45 D 

10112/2019 + Tar DOCITED Eletr?nico 813.441.200.477.573 10,45 D 

101;1212019 Tar DOCTED Eletr?nico 813.441.200.477.574 10,450 
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1211212019 + Transfer?ncia enviada 553.880.000.016.998 360,00 D 

1211212019 + TED Transf.Eletr.Disponiv 121.201 3.83680 O 

1211212019 + TED Transf.Eletr.Disponiv 	. 121.202 1.681,30 D 

1211212019 + Ter DOC/TED Eletr'?nico 813.461.200.441.897 10,45 D 

12112/2019 + Tar DOC/TED Eletr?njco 813.461.200.441.898 10,45 D 

1211212019 BB CP Admin Supremo 70 6.80100 D 0,00 C 

1311212019 + Transfer?ncia recebida 553.880.000.138.620 2.00000 C 

1311212019 BB CP Admin Supremo 70 2.000,00 D 0,00 C 

1611212019 + Transfer?ncia enviada 553.468.000.125.693 2.000,00 D 

16/1212019 + TED Transf.Eletr.Disponiv 121.601 1.355,04 D 

1611212019 + Impostos 121.602 14.351,17D 

1611212019 + Impostos 121.603 1.798,00D 

1611212019 + Tar DOCITED Eletr?nico 833.501.200.139.807 1045 D 

1611212019 BB CP Admin Supremo 70 19.514,66 C 0,00 C 

1711212019 + Transfer?ncia recebida 553.880.000.009.569 5.000,00 C 

17/1 212019 + Transfer?ncia enviada 553.880.000.010.000 960.43 D 

1711212019 BB CP Admin Supremo 70 4.039,57 D 0,00 C 

1811212019 + Transfer?ncia recebida 553.880.000.009.569 5.000,00 C 

1811212019 's 	Transfer?ncia enviada 553.515.000.015.335 4.300,00 D 

1811212019 + Transfer?ncia enviada 	, 553.880.000.020.666 2.200,00 D 

18112/2019 BB CP Admin Supremo 70 1.500,00 O 0,00 O 

1911212019 + Transfer?ncla recebida 553.880.000.009.569 3.000,00 C 

1911212019 + Transfer?ncia enviada 553.880.000.010.000 415,06 D 

1911212019 + Pagamento conta luz 121.901 2.737,37 D 

19/1212019 + TED TransLEletr.Disponiv 121.902 210,80 D 

1911212019 + TED TransLEletr.Disponiv 	, 121.903 84,00 D 

1911212019 + Ter DOCITED Eletr?nico 823.531.200.221.475 10,45 D 

1911212019 + Ter DOC1TED Eletr?nico 823.531.200.221.476 10,45 D 

1911212019 BB CP Admín Supremo 70 468,13 C 0,00 C 

2011212019 + Transfer?ncia recebida 553.880.000.138.620 70.000,00 C 

2011212019 + Transfer?ncia enviada 553.880.000.010.000 27,93 D 

20/1212019 + TED TransLEletr.Disponiv 122.001 22.600,00 D 

2011212019 + TED Transf.Eletr.Disponiv 122.002 22.600,00 D 

20/1 212019 + TED Transf.Eletr.Disponiv 122.003 22.600,00 D 

2011212019 + Ter DOC/TED Eletr?nico 833.541.200.803.794 10,45 D 

2011212019 + Ter DOCITED Eletr?nico 833.541.200.803.795 10,45 D 

2011 2/2019 + Ter DOC[TED Eletr?nico 033.541.200.803.796 10,45 D 

2011212019 BB CP Admin Supremo 70 2.140.72 D 0,00 C 

3011212019 + 	Transfer?ncia recebida 553.880.000.1 38.620 20.000,00 C 

3011212019 t TED 123.001 12.599,87 D 

3011212019 + Tar 000/TED Eletr?nico 803.641.200.775.009 10,45 D 

3011212019 BB CP Admin Supremo 70 7.389,68 D 0,00 C 

3111212019 SALDO 0,000 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

hItns:I/pr)i hh r.nm hrIinf.ni.wp.hIinc1p.x html')v=2 13 11 	 2'3 



0710112020 	 https://aapj:bb.com.br/apfapjweb/incjex,htmpv=3 11 

4 G338071302648027024 
Extrato investimentos financeiros - mensal 	 0710112020 13:29.10 

Cliente 
Agencia 3880-6 
Conta 10476-0 P MUN ITAITINGA GABINETE 
Mês/ano referência 	DEZEMBRO/2019 

S.Público Automático - CNPJS.PÚBLICO AUTOMÁTICO 
Data Histórico Valor Valor tRPrej. Comp. Valor lOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

2911112019 SALDO ANTERIOR 3.947,83 1.069091096 

0211212019 RESGATE 172,45 	' 46,696692 3,692981051 1.022,394404 

Aplicação 2811112019 172,45 46,696692 

0611212019 APLICAÇÃO 39.061,07 10.574,117040 3,694026636 11.596,511444 

0911212019 RESGATE 41.326,05 11.186,449711 3,694295426 410,061733 

Aplicação 2811112019 3.777,03 1.022,394404 

Aplicação 0611212019 37.549,02 	 , 10.164,055307 

1011212019 APLICAÇÃO 15.106,57 4.088,866490 3,694561814 4.498,928223 

11/12/2019 RESGATE 4.460,92 1.207,364372 3,694758686 3.291,563851 

Aplicação 0611212019 1.515,08 410,061733 

Aplicação 1011212019 2.945,84 797,302639 

1211212019 APLICAÇÃO 6.801,00 1.840,584707 3,695021463 5.132,148558 

1311212019 APLICAÇÃO 2.000,00 541,240789 3,695212994 5.673,389347 

1611212019 RESGATE 19.514,66 5.280,780348 3,695412176 392,608999 

Aplicação 1011212019 12.163,69 3.291,563851 

Aplicação 1211212019 6.801,72 1.840,584707 

Aplicação 1311212019 549.25 148,631790 

1711212019 APLICAÇÃO 4.039,57 1.093,072851 3,695609121 1.485,681850 

1811212019 RESGATE 1.500,00 405,865638 3,695804376 1.079,816212 

Aplicação 1311212019 1.451,01 392,608999 

Aplicação 1711212019 48,99 13,256639 

1911212019 RESGATE 468,13 126,659136 3,695982903 953,157076 

Aplicação 1711212019 468,13 126,659136 

2011212019 APLICAÇÃO 2.140,72 	 , 579,170640 3,696181832 1.532,327716 

3011212019 APLICAÇÃO 7.389,68 1.998,758261 3,697135437 3.531,085977 

3111212019 SALDO ATUAL 13.055,71 3.531,085977 3.531,085977 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 3.947,83 
APLICAÇÕES (+) 76.538,61 
RESGATES (-) 67.442,21 
RENDIMENTO BRUTO (+) 11,48 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF (-) 0,00 
RENDIMENTO LIQUIDO 11,48 
SALDO ATUAL = 13.055,71 

Valor da Cota 
29/11/2019 	3,692701267 
3111212019 	3,697363375 

Rentabilidade -- 
No mês 	 0,1262 
No ano 	 2,0504 
últimos 12 meses 2,0504 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 
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Extrato conta corrente 

Cliente - Conta atual 
Agência 	3880-6 
Conta corrente 13930-0 PREFEITURA MUNICIPAL DE 1 
Periodo do 

1212019 
extrato 

Lançamentos 
Dt. 	Dt. 

Histórico 
movimento balancete 

20111/2019 Saldo Anterior 

06/1212019 Transfer?ncia recebida 

06/1212019 BB CP Admin Supremo 

09/1212019 + 	TED Transf.Eletr.Disponiv 

0911212019 + Tar 000/TED Eletr?nico 

09/1212019 BB CP Admin Supremo 

1011212019 + 	Transfer'?ncia recebida 

1011212019 + Transfer?ncia enviada 

101212019 BB CP Adrnin Supremo 

1611212019 + Impostos 

1611212019 BB CP Admin Supremo 

31/1212019 SALDO 

G338071 302648027025 
0710112020 13:30:14 

Valor R$ Saldo 

0,00 C 

15.000,00 C 

15.000,00 O 0,000 

14.857,08 D 

10,450 

14.867.53 C 0,00 C 

7.000,00 C 

862,43 O 

6. 37,57 D 0,00 O 

5.375,80 D 

5.375,800 0,00C 

0,00 O 

Documento 

553.880.000.009.296 

70 

120.901 

893.431.200.021 .252 

70 

553.880.000.138.620 

553.880.000.1 38.901 

70 

121.601 

70 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 
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Cliente 

Extrato investimentos financeiros - mensal 
G33807 1302648027026 

07101/2020 13:30:41 

Agência 3880-6 
Conta 13930-0 PMI-SEC CONT INTERNO 
Mês/ano referência DEZEMBRO/20 19 

S.Público Automático - CNPJS.PÚBLICO AUTOMÁTICO 
Data Histórico Valor Valor IRO rej. Comp. 	Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

2911112019 SALDO ANTERIOR 178,93 48456256 

06/1212019 APLICAÇÃO 15.000,00 4.060,609594 3694026636 4.109,065850 

0911212019 RESGATE 14.867,53 4.024,456164 3,694295426 84,609686 

Aplicação 07/11/2019 50,24 13,600124 

Aplicação 20111/2019 128,77 34,856132 

Aplicação 06112.12019 14.688,52 3.975,999908 

10112/2019 APLICAÇÃO 6.137,57 1.661,244366 3,694561814 1.745,854052 

16112/2019 RESGATE 5.375,80 1.454,722706 3,695412176 291,131346 

Aplicação 0611212019 312,67 84,609686 

Aplicação 10/12/2019 5.063,13 1.370,113020 

3111 12/2019 SALDO ATUAL 1.076,42 	. 291,131346 291,131346 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 178,93 
APLICAÇÕES (+) 21.137,57 
RESGATES (-) 20.243,33 
RENDIMENTO BRUTO (+) 3,25 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF (-) 0,00 
RENDIMENTO LÍQUIDO 3,25 
SALDO ATUAL = 1.076,42 

Valor da Cota 
29/1112019 	3,692701267 
31/1212019 	3,697363375 

Rentabilidade 
No mês 	 0,1262 
No ano 	 2,0504 
últimos 12 meses 2,0504 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
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GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE bO PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE .° 03/13 
X] - Atos de Nomeoçdo do Comissao de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 



GOVERNO MUNICIPAL 
DE 

I/\ITI NGA 

ESTADO DO CEARÁ 
GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITINGA 

4' 
PLS 

ío 

PORTARIA N° 001/2019 
	

Itaitinga, 02 de Janeiro de 2019. 

Nomeia a composição dos MEMBROS DA 
OMISSÃO DE LICITAÇÃO da Prefeitur4 

fr%'Iunicipal de Itaitinga e dá outras providência4 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceará, no uso de suas 
atribuições legais e constitucionais, 

RESOLVE: 

Art. 1° - NOMEAR os MEMBROS DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA até 31 de dezembro de 2019, composta pelos 
membros a seguir, sob a presidência do primeiro, a saber: 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

Maria Leonez Miranda 
Serpa  

Presidente CPF: 783.823.783-15 

Ermqgens Abreu Ribeiro Membro CPF:043.674.953-02 - 

Antônio Evangelista Neto Membro CPF: 371.783.003-10 

Pedro Henrique Barros Suplente CPF: 034.730.543-13 
Dantas  

Art. 2° - Compete à COMISSÃO DE LICITAÇÃO cumprir com as normas 
gerais de licitações e contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666193, de 21 de 
junho de 1993 e no âmbito da administração Direta e Indireta, do Poder Executivo do 
Município, observados ainda, os princípios estabelecidos nas legislações correlatas e 
instruções emanadas dos órgãos dos sistemas de controle interno e externo, respondendo 
seus membros solidariamente, por irregularidade ocorridas nos processos licitatórios. 

Art. 3°- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA TODOS, 
em 02 de Janeiro de 2019. 

PREFEITO MUNICIPAL 
Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Bairro Antônio Miguel - Itaitinga - Ceará 

Cep: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/0001-82 - Fones/Fax: 85 1 3377.1361 



GOVERNO MUNICIPAL 
DE 

IT,AITI NGA 
9 e-*-iz6 pt-4f 

ESTADO DO CEARÁ 
GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITINGA 

PORTARIA N° 002/2019 	 Itaitinga, 02 de Janeiro de 2019. 

Nomeia a composição da Equipe de Pregão da 
refeitura Municipal de Itaitinga e dá outrasi 

rprovidências.f 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceará, no uso de 
suas atribuições legais e constitucionais, 

RESOLVE: 

Art. 10 - Nomear a Equipe de Pregão até 31 de dezembro de 2019, 
composta pelos membros a seguir, sob a presidência do primeiro, a saber: 

EQUIPE DE PREGÃO 

Maria Leonez Miranda 
Serpa  

Pregoeira CPF: 783.823.783-15 

Ermogens Abreu Ribeiro Apoio CPF: 043.674.953-02 
Antônio Evangelista Neto Apoio CPF: 371.783.003-10 

Pedro Henrique Barros 	Suplente 	 CPF: 034.730.543-13 
Dantas 

Art. 2° - Compete à Equipe do Pregão cumprir com as normas gerais de 
licitações e contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho 
de 1993 e no âmbito da administração Direta e Indireta, do Poder Executivo do 
Município, observados ainda, os princípios estabelecidos nas legislações correlatas e 
instruções emanadas dos órgãos dos sistemas de controle interno e externo, 
respondendo seus membros solidariamente, por irregularidade ocorridas nos 
processos licitatórios. 

Art. 30 - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITÀJTNGA, GOVERNANDO PARA 
TODOS, em 02 de Janeiro de 2019. 

2GEL J U M.4 
PREFEITO MUNICIPAL 

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Bairro Antônio Miguel - Itaitinga - Ceará 

Cep: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/0001-82 - Fones/Fax: 85 13377.1361 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710— Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita iti ri ga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE [DO PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n. °  03/13 
XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convênio 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

GOVERNO MUNICIPAL OE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em 

cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6. 0  da Instrução Normativa 

n.° 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO PREFEITO no exercício financeiro 

de 2019, nada tem a registrar no MODELO 11 - RELAÇÃO DAS ENTIDADES 

BENEFICIADAS POR CONVÊNIO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2019. 

Conta 

ASS: 

NOME 

MAT. 

TesoL 

ASS: 

NOME 

MAT, 

Ordenador de Despesa: 

ASS:12— 	E 
NOME: Thiago Luiz Silva Barbosa 

MAT.: 0578 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

JNGOVERNO MUNICIPAL DE 

Itait.nga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE ÍDO PREFEITO 

PRESTAÇÃO tDE CONTAS bE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n. °  03/13 
XIV - Lei que fixou os subsídios do Prefeito Vice-Prefeito e Secretários 



tc :- •• 

Itaffinga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

LEI N° 57212016 DE 27 DE SETEMBRO DE 2016. 

Ementa: Fixa os subsídios do 

Prefeito, Vice-Prefeito e Secretários 

Municipais Legislatura 201712020 e 
dá outras providências, 

ABEL CERCELINO RANGEL JUNIOR, Prefeito Municipal de 
ltaitinga, usando as faculdades legais que lhes são outorgadas; 

Faço saber que a Câmara Municipal de Itaitinga aprovou e eu 

sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1 1  - O subsídio mensal do Prefeito Municipal, para a 
Legislatura 2017 a 2020, fica fixado em parcela única no valor 
de R$ 15.000,00 (quinze mil reais). 

§ 1° - Quando o Prefeito for servidor público lotado em 
cargo efetivo, deverá fazer a opção pelo vencimento do cargo ou 
pelo subsídio. 

- 	 § 20 - O Prefeito Municipal não terá direito ao 13 0  
subsidio. 

Art. 20  - O Subsídio mensal do Vice-Prefeito, para a 
Legislatura 2017 a 2020, fica fixado em parcela única no valor de R$ 
10.000,00 (dez mil reais). 

§ 1 1  - O Vice-Prefeito quando no exercício de um cargo 
comissionado, deverá fazer a opção pelo subsídio devido ao cargo 
de Vice-Prefeito ou pelo subsídio devido ao cargo ao qual foi 
nomeado. 

§ 20  - Quando o Vice-Prefeito for servidor Municipal 
lo,tao em cargo efetivo, o mesmo não poderá receber o vencimento 
í'o c go  efetivo cumulativo com o valor do subsídio. 

Pgina1de3 



%VERMO  

Itaitinga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

§ 30 - o Vice-Prefeito não terá direito ao 13 0  subsídio. 

Art. 30 - O subsídio mensal dos Secretários Municipais, 
para a Legislatura 2017 a 2020, fica fixado em parcela única de 
R$ 8.000,00 (oito mil reais). 

§ 10 - Quando o Servidor Municipal lotado em cargo 
efetivo for nomeado para exercer um cargo de Secretário, o mesmo 
deverá fazer a opção pelo vencimento do cargo efetivo ou pelo 
subsidio. 

§ 2° - O Secretário Municipal não terá direito ao 13 1  

subsídio. 

Art. 40  - Os Subsídios de que trata esta Lei somente 
serão reajustados anualmente nas mesmas datas e nos mesmos 
índices em que for procedida a revisão geral da remuneração dos 
demais servidores municipais, conforme Art. 37, inciso X, da 
Constituição Federal, caso não extrapole os limites estabelecidos 
pela Lei 10112000 e na Constituição Federal. 

Parágrafo Único - No primeiro ano de mandato a revisão 
geral será somente do período da posse até a data da concessão da 
referida revisão. 

Art. 50 - Em caso de viagem ou representação fora do 
Município, os agentes políticos do Executivo perceberão as diárias 
e/ou ajuda de custo, que lhes foram fixadas em Lei, não sendo 
consideradas como subsídio. 

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei, serão 
atendidas pelas dotações orçamentárias próprias, suplementadas se 
necessário. 

Art. 7 0  - Esta Lei entra em vigor a partir cia sua 
pb4icação. Exceto quanto aos efeitos financeiros que terão 
vigência a partir de 1 0  de janeiro de 2017. 

II, 
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GOVERNANDO PARA TOS 

Art. 3° Esta Lei entrará em vigência na data de sua publicação. 

PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITA1TINGA, 
GOVERNANDO PARA TODOS, em 27 de Setembro de 2016. 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel. VirgíkoTávora, 1710—Antonio Miguel —CEP: 61.880-000 	Itaiti nga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06,920.642-2 

GOVERNANDO PARA TODOS 

GABINETE FDO PREFEITO 

PRESTAÇ1O bE CONTAS bE GEST1O 
Exercício Financeiro 

2019 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n. °  03/13 
XVII - Alteraçes das Normas que Regulam a Gestao 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710-Antonio MigueI - CEP: 61.880-000 	Itaiti nga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DE C LA RAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em 

cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 70  da Instrução Normativa n.° 

03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de ITAITINGA/CE no 

exercício financeiro de 2019, não promoveu alterações das normas que 

regulam a gestão do GABINETE DO PREFEITO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2019. 

Conta 

ASS: 

NOME 

MAT. 

Teso 

ASS: 

NOME 

MAT. 

Ordenador de Despesa: 

ASS:12 

NOME: Thiago Luiz Silva Barbosa 

MAT.: 0578 



Çs\ O 
.,N:C!PAL 

Itaitinga 
!Ç 	 :.o wmo 

RtPÚBLlC FEDERsTIVÁ DO BR;SEL 
\IUNIC1PIO DE !I'.AITINGA 
GA113ENETF DO PREFEITO 

- LEI MUNICIPAL N." 284, DE ló DE FEVEREIRO DE 2006. 

Dispõe sobre a Estrutura Organizacional d 
Poder Executivo Municipal de Itaitinga e d; 
outras providências. 

TITULO 1 

DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 

Ar: 	O Poder Executivo - exeícdo pelo Prfet:c Muric:pal. auxiliados por 
- 

	

	assssore e secrerrios mtncipaís. are po!iticos e ocupantes de cargos comissionados, 
de livre noieaçãe e eonrço 

Ar 2CJ As atr;u;ções do Chefe do Podar Executivo MucpaI são aquelas detdas 
!COStÇ. Fdra L Esaduj.ii 	Ocz co \tucipic 

Ar: 	As &huiôes dos XtUare5 dre:os do Prefeito \4wcpal ào aquelas, 
estabeIçtda ria Lei Oruantca Muncpai e rio Reuiamonto objeto de Decreto Munícipal a 
ser aprovado peio Chefe d Poder F.xeu:ívo. que defmnirâ comperéncias, deveres e 
rsponsebi 1 idades. 

CAPITULO 1 

DOS PRINC1P1OS BS1COS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 

•rj. •4 .-\ .Ad irsraço Pc 	! nicai obedeceri os prtntoios. estabe!ec:do 
t10 a1 •7 OZ C onst:çau F 	 s Sw:rteS 



Panjamento. 
11 Coordenaçâo. 

III. Descentraliiação, 
IV Coiuiole 

SEÇO1 

DO PLANEJAMENTO 

Art 	O Governo Municipal mantera processo permanente de planejamento, 
visando á promoção do desenvolvimento do \lunici pio e ao bem estar da população. assim 

dhcria d 	staçr rIos 	-iç's :'úH'c 	:nt:nidnais 

Parágrafo Único - O desenvolvimento terá por objetivo, a realização plena de seu 
potencial econômico e a redução das desigualdades sociais, no acesso tios bens e serviços. 
respeitando vocãções, pecutíaridades e cultura lccas e. preservando o seu património 
histórico, ariitico e ambiental 

Art. 62  O processo de planejamento numctpat devera considerar os aspectos 
tecníco; e políticos, envolvidos na fixação de objetivos, diretrizes e metas, para ação 
tnunicipal, propiciando que autoridades. tecnicos de planejamento, executores e 
represenranes da sociedade civil, participem do debate, sobre os problemas locais e das 
aiternativas. para as suas soluçôes, buscando conciliar interesses e solucionar conflitos. 

Art. 7  O p!aneiarnento municipal devera orientar-se, além dos princrpios fixados na 
Lei Orãmca MurncipaL pelos seguintes princioio básicos 

1 democracia e transparér.cia nu acesso às ;nformaçes. disponiveis. 
El eficéncia e eficá.cia na utilização dos recursos financeiros, :écnicos e 

humanos disponives: 
111 cornpiementariedade integração de politicas. pianos e orogramassetoriais. 
IV viabilidade técnica económica W.s proposiçe avaliachi, a partir do 

interesses social, tia solução e dos heneticies públicos. 
V respcito eadequaç.ão ã realidade local e regional, em consonância com os 

planos e programas estaduais e federaus. existentes. 

Art 8 A elaboração e execução dos planos e dos programas do' Governo Municipal 
obedecerão as diretrizes do Plano Pluria:iva! e Eerão acompanhamento e avaliação 
ocrmanentes, de modo a ga,ramir o seu éxito e assegura-- a continuidade. 'durante o lapso de 
:empo necessario a sua realização 

An 9° O planejamento e a cxecução das atividades do Governo \íuntcpat 
obedecerão as diretrtzes~ estabelecidas neste Ctpíw!o. e na Lei Orgánica e serã íeito por 
meio de elaboração e atualização. dentre. outros, dos seguintes instrumentos: 

1 Plano Diretor, quando houver: 



Ii Ptno de Gemo. 
111 	1 ci ck !)irtrizes Orçme!uari. 
l\ Orçaiiento Anual. 
V Nk!nO Pliiranual 

.rt 10 Os instrumentos de P1anejameto \"lunicipd, mencionados no arrio zerir. 

	

verão ;ncorporar as propostas. corst---ntes 	planos e aos. programa; se:or; C C 1  
\iu:Iic!p, -Obse-rvadas as suas apicaçôes. para o deseiwLvirnento !ocal 

Ar:1! O Plano Diretor. a que se refere  o an 1 82 da Constituição Federal. é o 

instrumento básico da poI1tk urbanri, a ser execu!---da pelo Municipio 

O Panc D:reior :arz 	:e:o 	asse 	 d_ 
propnedac. cu;o iso e ocupsçao deverão respeitara icgsiação uranistica.. a prteço do 
natrimônio artisticu histórico cultural e inbicnta1. bei:i como. o interesse da coletividade. 
olsrados es inckos \'lfl e EX do an. 30 da Constituição Federal 

2° O Plano Diretor devera ser elaborado, o:n a participação dás aociaçôe 
representativas da comunidade, diretamente ntereadas. em conformidade com o inciso 
XII do ar, 29 da Constituição Federal. 

\ O  O Plano de Diretor defliniá as arcas especiais e de interesse urbantstico ou 
ambeniai. para o Poder Piiblico Municipal, através de lei especifica- exigindo 
apróveitarnenro adequado. nos termos prev.stos no 4° do art. 1 Si da Constituição Federal 

2 Entende-se por Plano Diretor, o Conjunto de decisôes ltarmnicas1 destinadas 
a iicançar. no periudo fixado. determinados eaios de desenolvimertto fisio. econômico 
e ociai do Municipio 

Ari13 O Plano Diretor será apresentado. oh s fórma-de dretrízes e dele constarão 
as definições harmônica; basicas adotadas. os elementos de rnformaçõesque as justificarem 
e a deter:ninação dos objetivos i1obzis preindidos. na forrn seguinte 

1 físico-territonia - com díspoição sobre o Sistema vianio. zoneam'ntO 
urbano, loteamento e edificações urbans. 

11 econ6mco - comdisposço sobre o desenvolvimento e condições relativas 
a sua infra-estrutura econ?irnka, 

111 Social - com normas destinadas à promoção social da comunidade local e ao 
bem-e-star da população. 

1 V .nstitucional - com normas dC organização dos serviços públicos e demais 
instituições. que possibilitem a permanente planificação das atividades 
municipais. 

Arr 13 Em função da impantaço do Piano Diretor. os projetos a serem executados. 
sob a responsabilidade do Poder Público. serão ordenados em programas gerais e setoriais 
uardando, sempre. obediência as diretrizes estabelecidas, neste sistema e no planetaniento 



siç.o ti 

DA COC)RDE\A('ÂO 
5 A açao administrativa i-numcipa) çera exercida. mediante permanente 

MoceS) de coordeaaçãti. sobretudo na execução dos pianos e promas de uoverio quer 

gerais ou ;torais 

Parágrafo Lnico - A coordenação seia exercida com todas os níveis da 
Administraçào Mnicipl, mediante a real izaço. siste nau Ca. de reuniões com secretarias, 
assessores. diretores. e demais ocupantes de ros com função executiva. soWa direção dc, 
!i..-,4 	 .....,! 

SEÇO III 

DA DESCE11-1\L1ZAÇÃO 

Art 16 À execução das atividades da .Adminisrição Municipal sera, tanto quanto 
possivel. descentralizada, de modo que as decisões tmiadas, guardem conipatibiiidade com 
C,  trau de habílii—cção de quem deliberar. eapai de formar melhor juizo sobre os fatos ou 
problemas apresentados 

Ari. 17 Á descenLraiização efetur-se-ã 

1 nos quadros funcionas ca Admiustraçào Pública. através da delegação de 
ompeténia, distinuindo.e. em princ:pío, o nivel de direção de eecuçãc.. 

ii na ação administrativa, mediante a manutenção de õrgàos da Adrmmstraçào 
Direta ou. aínda, mediante convénios com órgãos ou entidades de outra 
esfera de Poder, 

í1l na execução de seriços da Adminitr.ição Pública, para 	Administração 
- 

	

	 Privada. mediante contratos administrativos de concessão ou atas 
perrmssivos ou autorizativos. precedidas de autorização lcis1ativ. 

Ar: IS A Adminisiração Central cabe o estabe!ecimento de normas. pianos e 
programas, a serem observados pelos demais õrgàos da ÀdrninistraçAo Municipal. visando 
ao desempenho de suas atributçes legais ou regulamentares 

Art 19 À delègação de competência sera utilizada Corno instrumento de 
descentralização adrrunistrativa, com a finalidade de assegurar maior rapidez e objetividade 
as decisões. observados os limites estabelecidos. na Lei Orgânica Municipal 

ParaQrafo Unico 	A Administração N1uriiipal poderá, mediante convênio. 
precedido de autcrzação fegislativa, delegar competéncia a órgãos ou entidades de Dirett.o 
Público Interno, para a execução de ser:ços municipais, tendo como objetivo principal 
evitar a duplicidade de serviços de ivaf natureza 



Art •'i E facutadt a Pretiro Muiwè;1. iea! co1 e(iiCfi nar 2 prflic d 
atos dnnistrativos. tando se !rt!r d 

1 1otaçõ e re1otaço no Quadro de pessa. 
li criação de ,comissões e. deswço de ;e membros. observando o dposto 

no art 51 da Lei Federal n Sóóô/93, 

111 insti!uiço e dissolução de rups d rrhlhc, 
IV autorização para contratço de ser idores. por prazo determinado, e 

dispensa. resguardado 0'5 direitos dos contraiados, mediante autorização 
legislativa. 

\' abertura de ândiáricia e de processos ::dministrativos, bem como aplicaço 
de penalidades. 

Paragrah Lico - O ato udministrabvo de de ação, que será sempre motivado. 
indiai com preciso. o seu fundamento legal ou regulamentar. a autoridade delegante. P. 

autoridade deleada e as atribuições, objro da deieação. 

SECÃO tv 

DO CONTROLF: 

Ar. 21 O controle d ações administrativas deverá ser exercido, em todos os 
oive s. oruãos e entidades da Administração Pública Municipal, compreendendo. 
par, eu krmente 

o controle. peia chefia cornpeeite. Ia execução dos planos e programas 
dniinisrrativos. bem como, das normas que regem as atividdcs específicas 

do orgão controlado. 
TI o controle da aplicação do dinheiro publico e da guarda :dos bens do 

Municpio. pelos orgàos próprios dos sistemas de combttidade e 
patrimônio 

TITULO [1 

DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 

.Ari 22 A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal compreende os 
orãos da Administração Direta e as entidades da Admmnts:ração 



CÀPLTL() 1 

l)A ÀDÏINI5TR.ÇÃO DIRETA 

Art. 23 O exercido das atividades da Adrmnitraço Direta será respondido pelos 
ro subordinados. diretamente. ao  Chefe do Poder Executivo, a saber 

1 orgãos de apoio e assessoram cri to dretoao Prefeito, com funções uxi1iarcs 
de natureza administrativa, uridica e de repre.entaço dos. interesses 
municipaise comunitrios. 

11 	ecretara mwiidpats. 1sittd1is 	mo dc execuço ntrumend (te 
e de atuação programãtica fim). oros de primeiro nivcl hierárquico, com 
ftnçàes de planejamento. com2ndo, coordenação. fiscalização. execução, 

-' 	 omrole eorieinação normativa da aço do Poder Executivo. 

Ar1. 24 A Estrutura Organizacional Basica dLa Prefeitura Municipal de ltaniaa fica 
assim c021smu!da 

r. ÓRGÃOS DE APOIO E ASSESSORAtENT() SUPERIOR 

Assessoria Especial - ASSFSP. 
2 Comissão Permanente de Licitação - M. 

2 1 Membros, daCPL. 
3. Gabinete do Prefeito - GAPRE. 

3.1 Assessoria de Ãrticuiaço Politica * ASPAP. 
3.2. Assessoria de Comunicação Social - ASCOM 

42. 1 Assistètc: da ASCO\L 
3.3 Controladoria Interna COTIN. 
3.4 OuidoriaGeral- OLVGER, 

4. Procuradoria Geral do Municipo- PROGER 
4. 1 Subprocuradoria Fiscal - SLPROF 
4 2 Subirocuradoria Judicial - SLPROJ. 

5 Secretaria Executiva - SEcREx 
á Gabinete do Vke-Prefeiro - GAVPRE 

6. 1 Assesoria de comunicação socai 
62 Assessoria dearticultiçào pohtic 

Ii, ÔnGÃo DE EXECUÇÃO 1NSTRU1ENTAL 

1, Secretaria de Àdministr,ço SEAD, 
2. Secretaria de Finanças - SFHN 

[IL ÓRGÃOS DE ÃTL:AÇÃO PROGR4XIÂT!CA 



1 Secreteria de AgricuiTI:ra. Pecuaa e Pesca - SAUÍE, 
2 Secretaria de Cultura, ítns:n e E'portes - SECUTE 
3 ÇeCretítría de Edueaço - SEL)UC. 

Secretaria d lnfta-Esiruurt - SEINFRA: 
5. Secretaria de Meio .-mbíenre e L)eesa Civil - SEMAD 
c Secretaria de Ptaniamemo e Desenvoivirnemo Económico- SEPLAD, 
7 Secretaria de Saude - SESAU 

7 1 Hospital e Maternidade Este Cvacanre Assunção H\IECÀ 
8 Secretaria de Ttbaiho C. Ação Socia - SETAS 

C:APÍTL:LO 11 

DA ADMINISTRACÃO FNDERETA 

An. ZS  Emendese por Administração Indireta. o conjuntô de entidades dotadas de 
Personalidade Juridica. criadas por lei Municipal. na  forma do inciso XIX do arr 37 da 
Consntuição Federal 

Paragrat'o [nico - \ Administração indireta compreende as empresas públicas, 
sociedades de economia mista. autarquias e fundaçôes públicas 

Art 26 A participação de pessoasjuridicas de f)ireito Público Interno, no capital de 
empresas públicas e sociedades de economia mista, criadas pelo Municipio de Itaitinga. 
será permitida. desde a maioria  do capital. cam direito a voto, pertença ao Muncipio 

CAPITULO [II 

DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO 

Ari. 27 O Quadro de Pessoal da Preíeftura Municipal é composto por cargos.de 
provimento efetivo e de cargos de provimento em comissão 

l Os cargos de provimento em comido so os tons:arrtcs do Anexo 1, pane 
;meurante desta Lei 

2 Os cargos de provimento efcivo serão rcguirnem•ados. por Lei Municipal. 

3 A investidura em Cargo de Prov:r;eruo Efetivo Ou de Emprego Público.. 
dependerá de previa aprovação em Concurso PibIic de Provas e Títulos 

4 Os cargos de provimento em comissão são de livre nomeação e coneração, por 
parte  do Chefe do Poder-Executivo Municipal 



Ar' 8 Oi careoz%de troviu:enro em ccso. dcii mimdos-Mernbrcs da Comiso 
Perma;ente de Licitação. só podem ser providos por servidores do Quadro Pçrmineiite do 
Poder Executivo. observado o disposto no c otout d ar 5 da Lei Federal C  866W93 dc2 1 
deunho de 1993 

An. 29 À nomenclatura e a quantidade dos cargos - de provimento em comiso São 
os cniistames dos anexos 1 e ii, desta Lei 

Parágrafo Unico - Ficam extintos os cargos de provimento cm comissão e ás 
unçôcs de confiança que tenham sido criados por leis anteriores. no previstõs no Anexo 1.. 

a que se refere o xrpiii deste artigo, resguardados os direiros poli: icos inerentes aos direitos 
adiir,do 

Ar 30 A remuneração dos cargos de prnvimerito em cotriissâo são os constantes do 
Anexo H. desta Lei 

10 O Servidor ocupante de Ctirgo Efetivo, nomeado para Cargo .Cornissionado. 
rera acrescida a sua remuneração. o valor da representação do Cargo Previsto no Anexo 11. 
desta Lei 

2 A rernuneraço do ocuparte de Cargo Cornsioradp. no detentor de Cargo 
Efetivo, e composia de vencimento e reprentação, conforme o que dispõe o Anexo IL 
desta Lei 

Y O servidor, não poderã acumular o vencimento básico do Cargo Efetivo, com o 
vencmemo básk-o do Carto Comissioado, resguardados os direitos adquiridos 

Art 31 Lei específica dispora sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores 
Públicos Municipais, ocupantes de cargos de provimento efetivo 

Paragrafo L'nico - A Lei Municipal. a que se refere o capu/deste artigo, disporá 
sobre a redistribuição dos carQos de p ovimento etervo, entre os orgos da Administração 
Publica Municipal, criados por esta Lei. 



TiTULO (ri 

DA COIPETÊNCL% DOS ÓRGÃOS INTEGRANTES 
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BÁSICA 

CAPÍTULO 1 

DOS ÓRCÂOs DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAIlENTO 

SEÇÃO 1 

DA ASSESSORIA ESPECIAL 

An 32 Compete à Assessória Espciai 

As;stir, pciticae socialmente. ao  Chefe do Poder Executiva, encarre.gando-
se de todas as atividades rotineiras e circunstanciais, 

ti Assessorar o Prcfto por todos os meios e esforços disponiveis; em a 
representação politica e SQCiai. 

tI! Promover a anicuJaço o apoio especial aos õrão da Administraço 
Municipal. tmermcdiando emre este e a Comunidade; 

IV Transmitir e controlar as ordens emanadas do Chefe do Poder Executivo. 
V Pariicipar das atividades relacionadas com o cerimonial público. agenda e 

audiéncía k, do Prefeito Municipal, 

sECÃO ti 

DA COMISSÃO PERMANENTE-  DE ((CITAÇÃO 

Ar: 33 Compete á Cornisão Pernianente de Ltçhaçiio 

1 Realizar coleta de preços e proceder ás Ucitaçõe.s municipais, 
EL Determinar a fórina de 1icitaço a ser eniprendida. obedecendo à Ie,isIaçà 

vienre. 
Iii Preparar e expedir canas-convite para 	tbrnecedores. 
IV Elaborar e encaminhar, para publicação, avisos e editais; 
\' Proceder às alienações de bens consideradõs inseriveis para a 

Administração Municipal; 
Vi Realizar as sessões públicas para abertura das propostas recebids, 

Vil. Submeter ao Chefe do Gabinete do Prefeito, os resultados das licitações. 
VIII. Prestar informações e emitir relatórios periódicos- em cumprimento as 

normas .aplicadas ao setor: 
N. Elaborar canas-convite e promover sua distribuição 
X Propor homologaçào. TCVOÇàC ou anulação de licitações. 



XI Ddihera sobre rçcursos eia:is a o crecei;nientz)S Iicitatorjo 
Xl! Deliberar sobre  qualquer 	eia rerèrenie as licitações. 

Xlii Sugerir nonuas relativas a Iiciraçôes. 
XIV. Acompanhar e avaliar o cum,rimemo de normase procedimentos relativos 

as licitações; 

SUBSEÇÃO t\[CÀ 

DOS MEMBROS DA COíISSÃO PERMANENTE DE UCITACÃO 

Ari 34 Compete aos Membrosda Comissão Permanente de Licitação- 

1 Participar do processo de coleta de preços; 
II Expedir cartas-convite para os focedore;; 

II! EncaminhBr, para publicação. avisos e editais, 
IV Participar dos trabalhos relativos às alienações de bens considerados 

flSCíVVCi5. para a Administração Municipal; 
V Providenciar a distribuição de cartas-onvte e promover sua distribuição 

VICumprir a; normas e  procedimentos relativos as licitações; 

SECÃO 111 
;rt 	- Revcrado 

SFCÃO lv 

DO GABINETE DO PREFEITO 

Art $6 Compete ao Gabinete do Preceito MunicipaL 

L Assessorar o Prefeito em sua representação politica e social. 
IL EstabeLecer a agenda diária do Prefait e coordenar o roteiro de suas 

audiências 1  
EU Estabelecer contatos e audiêndas com autoridades e representações de 

grupos sociais e politicos: 
1 V. Manter o Pretèito informado sobre as naéria; divulgadas pela imprensa. de 

unteresse da Administração Municipal; 
V Assessorar o Prefeita nas atividades de comunicação social a cargo da 

Assessoria de Comunicação Social, 
VI Receber. redigir, expedir e controlar as correspondências oficii; do 

Prefeito, oruanizando e rnameodc aivalízado respectivo arquivo; 
Vil Zelar pela manutcnçlo, uso e guarda do material de oxpedieme e bens 

pairimoniais do Gabinete. 
VIII. Coordenar providências para o apoio ao Prefeito, em reja-ão aos meios de 

transportes. 
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LEI .MUNICIPAL N." 284, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006. 
- 

Dispõe .sobre .a Estrutura Organizacional dc 
Poder Executivo Municipal de Itaitinga e di 
outras providências. 

TÍTULO! 

DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 

An 1° O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal auxiliados por 
assessores e secretarios municipais. agr:es po!iticos e ocupantes de cargos cornissionados, 
de livre nomeação e exonrçAo 

Ar 20 As atribuições do Chefe do Poder Executivo Municpa1 são aque!as definidas 
nas Csttiçe. Fde -& c Estaduui 	Le. Oiiz io \lurucipio 

Art 30 As atribuições dos auxiliares diretos do Prefeito Municipal sã ' a auels, 
estabelecidas na Lei Ornica Murcpa! e no Reuiarnnto abjeto de Decreto unicipal a tzâ  
ser aprovado pelo Chefe do Poder Execu:ivo. que definirá competências, deveres e 
responsabilidades. 

CAPITULO 1 

DOS PRINCI FiOS BÁSICOS I).\ ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 

Ari. 4 A .Adrnir.isrraçAo Pubica M:nicipal obeje,,cerá aos princípios. estabelecidos 
no azi 37 da Corsttução Federal. bem 	seguintes, 



PlanejamenTo. 
II Coordenaç&,. 

III. Descenira1itaçào 
1 \ Controle 

SEÇ 3 O 1 

DO PLANEJA\IENTO 

Ç Cf O Governo Municpal mantera. processo permanente de planejamento. 
visando á promoção do desenvolvimento do \1wicipio e ao bem estar da população, assim 

dhcri dr 	saç dcs eiçs úHc 	idpais 

Parágrafo Llnico — O desenvolvimento terá por objetiva, a realizaçãø plena de seu 
potencial econômico c a redução das desiLrualdade-s sociais, no acesso ios bens e serviços. 
respeitando vocàções, peculiaridades e cultura locais e, preservando o seu patrimônio 
histnco. artisticó e ambiental. 

Art Ó O processo de planejamento municipal devera considerar os aspectos 
tecnicos e políticos, envolvidos na fixação de objetivos, diretrizes e metas, para ação 
municipal, propidndo que autoridades, tecnícos de planejamento. executores e 
represerirznes dii sociedade civil. participem o debate, sobre os problemas locais e das 
alternativas, para as suas soluções, buscando conciliar interesses e solucortar conf11105. 

Art. 7  O planeiamerno municipal devera orientar-se, além dos princípios fixados na 
Lei Orãnica Municipal. pelos seguintes princioio básicos 

1 democracia e rransparéncja no acesso ãs informações- disponiveis. 
El eflciér.cia e eficácia na utilizaÇo dos recursos financeiros, écnieos e 

humanos disponiveis: 
111 complementariedade e inrcgraçto de poliricas. plano; e programas setoriais. 
IV viabilidade técnica econãrnka ±is proposições avaliadAs, a partir do 

interesses social, da soluço e dos henetcios públicos. 
V respéito e.adequaçào à realidade local e regional, em consonãncit com os. 

planos e programas estaduais e federais.. existentes. 

Art S A elaboração e execuç-ão dos planos e dos programas do Governo Muncipa1 
obedecerão ás diretrizes do Plano Pluria:ival e terão acompanhamento e avaliação 
prrnanentes, de modo a garantir O SCU éio e assegurar, a continuidade. durante o lapso de 
tempo necessario a sua realização 

Ar.. 9° O planejamento e a execução das atividades do Governo Municipal 
obedecerão as diretrrzes.. estabelecidas neste Cp;r.-u!o. e na Lei Orgánica e será feito por 
meio de elaboração e atualização, dentre outros. tos seuintes instrumentos: 

1 Plano DireLor, quando houver: 



Il í'tno de Govern. 

	

li! 	1 ci de. 1)irçtries Or;:iris. 

	

1 \ 	(Ji Câni.ClIto Anual. 

	

\ 	P: Plura.nual 

Ari 10 Os instrumentos de Planejamento \4unicipl, mencionados no árnuo .nTCriOT, 

deverão incorporar a protrs. eOnst3ntes dos planos e dos. prorania; storiais da 
\lwiicipio, chservadas as suas 1icaç.ôes. para o deseiwzlvirnento !ocal 

A:: 1! O Par De:. a q ue se refere o an 1 82 da Co;smuição Federal. é o 
rimentc bco d2. n 1itci urlar. a ser executada pelo Nlunipü 

O Plano Dircior vara 25  

2ropnedae. cujo uso e ocupação dcvero respeitar a kgis1aço urban!stica, çreçAo do 
r.atr.morao arusucu. hstorico, cultural e mb;entaL beni como. O mteresse di cetividade. 
observados os inc.cs \'lfl e rx do an. 30 da Constituição Federal 

r O Plano Diretor devera ser elaborado, com a partidpação das associações 
representativas da comunidade. diretamente interessadas. em conformidade com o inciso 
XII do en 29 da Constituição Federal. 

- v O Plano de Diretor detinir as •areas especiais e de interesse urbarustico ou 
mhuaL tira o Poder Publico Municipal, através de lei especifica. eixigindo 

aproveamen:o ndeqi:;do. nos termos previstos no § 40 do art. 1S2 da Constituição Federal 

Art 12 Entende-se por Plano Diretor, o enjumo de decisões larniônicas, desrnacias 
a acançsr. no periodo fixado. determinados estaãos de desenvolvimento t'isioo. ç.n5niEc 

e ocial do Município 

A -  13 O Plano Diretor será apresentado. isoch. a Forma-de diretrizes e dele constarão 
as definições harniônkas básicas adotadas. o elementos de informaçôesque as jisiflcarem 
e a determinação dos objetivosEobais pretendidos. na ui forma sgr.te. 

	

1 	ísico-ierritorial - com dposição sre o sistema viário- zoi:eam..'nto 
urbano, loteamento e ediiicações urbanas. 

II.. econórruco - com.dispostào sobre o desenvolvimento e condições relativas 
a sua infra-estrutura econàrnka 

III Social - com normas destinadas ã promoção social da comunidade locas ao 
bem-estar da população. 

	

l\ 	nstiiucional - com normas de organização dos serviços publicos e 
instituições, que Possibilitem a permanelite planit'icaço das arivdades 
mu rlicipais. 

Arr 14 Em função da 1mpiartaço do Piano Di:or. os projetos a serem executados. 
sob a responsabilidade do Poder Público, serão ordenados em proizramas gerais e setoria;s 
guardando, sempre. obediência as diretrizes estabelecidas, neste sistema e nt pIa arnnto 



SEÇÁO u 
DA COO RL)EAÇÂO 

A 	15 A ação administrativa i'numctpa) 'era exrcid& mediante permanente 
: ucesso de coordenação. sobretudo na cxecuço jos pianos e 1roramas de ovcrno quer 
erais ou setoriais 

Parãzrafo L'nico - A coordenação serrá exercida com todos os niveis da 
Administração Municipal, mdiinte a rcaiizaço, sistcmatic.a. de reuniões com secretarios.. 
assessores. diretores, e demais ocupantes de cargos com função executiva. cba direção do 

SEÇ Ã O Ii! 

DA DESCENTR.L1ZÀÇÂ o 
Art 16 À execução das atividades da .Adm isrço Municipal sera, tanto quanto 

pussivel. descentralizada, de modo que as decisões tomadas, guardem compatibilidade com 
o trau de habi1uaço de quem deliberar, capaz de formar melhor juizo sobre os fatos ou 
problemas apresentados 

Art. 17 A de.scezlLra!ização efetuar-se-a 

1 nos quadros funcionais da .\dmuustração Pública. através da dekgção de 
compeiêneia, distinuindo-e. em prin.:po, o rrivei de direção de exccuçãc. 

11 na -ação adrninisrativa mediante a manutenção de órgãos da Administração 
Direta ou. ainda, mediante ccmvnios com õrjos ou entidades de outra 
esfera de Poder. 

111 na execução de serviço5 da Admin;str.ição Pública, para Administração 
Privada, mediante cOntralos administrativos de concessão Ou atas 
permivos ou autorizativos. precedidas de autorização leisiativ. 

Ar iS A AdministraçAo Central cabe o estabelecimento de normas, pianos e 
programas, a serem obserados pelos demais ôrgàos da .Admmistraçào Municipal. visando 
ao desempenho de suas atribuiçe !cais ou regulamentares 

Art 19 A deleaçâo de cõmpetência sera utilizada corno insrnirnento de 
descentralização adrrunistrativ& com a rinalidade de asseurar maior rapidez e objetividade 
as disôes. observados os limites estabelecidos, na Lei Orgânica Municipal 

Parara'o Unico - .\ Administração Municipal poderá, mediante couvènio. 
precedido de autorzação legislativa. delegar competricia a órgãos ou entidades de Dire!to 
Púb!co Interno, para a execução de ser'iços municipais. tendo como objetivo principal 
e ,, íTar a duplicidade de serviços de iva1 nauireza. 



.Art 	E tactttado ar Pretëir3 \èd. 	eai CO*On 	oar a prai 	d 
uosdnnktrativos. uandn Se !ratarde 

1 lotação e reloração.,vo Quadro de pesst'aL 
li criaçõ èc comissões e deswço de ;eus membros. observando o dsposto 

no art. 51 da Lei Federal n 8666/93, 
III bstituiço e diok;ço de grupos de rrabidho, 
1V autØrizaço para contratação de ser idores. por prazo detrminado, e 

dispensa, resguardado ôs direi!os dos contratados, niediarne autorização 
legislativa. 

V abertura de sindicância ede processos administrativos, bem como aplicaço 
de penãlidades. 

Paragrath único - O ato Ad ninistrativo dc d1eaçâo, que se sempre motivado. 
tndicara. com  preusào o seu fundamento Lega' ou rgu a'tientar a woidade delegante n 
autoridade delegada e as atribuições, ojetõ da delegação. 

stcÂo IV 

DO COTROLF: 

Au 21 O controle da ações administrativas deverá ser exercido. em todos o 
luveis. orgãos e entidades da Administração Pública- Municipal, compreendendo. 
particularmente 

1 o controle, pela cheta compente, ia execução dos planos e programas 
administrativos, bem como, das normas quç regem as atividades e5pecifica 
do orgão controlado, 

Ti o controle da apticaço do dinheiro publico e da guarda dos bens do 
Municipio, pelo; órgãos Próprios Jos sistemas de contabilidade e 
patriniãnio 

TITULO li 

DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO MUNiCIPAL 

Ari 22 A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal comprecríde os 
J Admirdstração Direta e as entidades da Ãdmintstração 



CAPIflL() 

I)A ADM1NtSTItÇ,-O DIRETA 

Art. 73  O exercido das atividades da Adn nitraço Direta será respondido pelos 
rtào subordinados. diretamente. ao  Chefe do Poder Executivo, a saber 

1 orgo de apoio e assessorarnenro direio'ao Prefeito, com funções uxiharcs 
de natureza administrativa, iuridica e de representação dos. interesses 
municipais e comunitários, 

ii 	ecretaria munfcMais. cI 	it1'ds etno re execuçk 	rumenitT (rei 
e de auaçâo programãtica (fim). õros de primeiro nivel hier*rquio, com 
funções  de planejamento. comando, coordenação. fiscalização. execução. 

-' 	 controle e orientação normativa da aço do Poder Executivo. 

Arz. 24 A Estrutura Organizacional Basica da Prefeitura Municipal de Itaitiria fica 
assim cOflstitUId3 

E. ÓRGÃOS DE APOIO E .SSESSORAMENT() SUPERIOR 

Assessoria Especsal  
2 Comissão Permanente de Licitação - CPL. 

2 1 Membros da CPL. 
3. 

 
Gabinete do Prefeito - GAPR.E, 
3. 1 Assessona de Articulação Pohtica. ASPAP. 

.2. Assessoria de Coniurucação Social - ASCOM 
4 2.1 Assistéa da ÃSCO\1. 

3.3 Controladoria interna - COT1N. 
3,4 OuidoriaGera1- OU\'GER, 

4. Procuradoria Geral do \'1unicpo- PROGER 
4. 1 Subprocuradoria F;scal - SLPROF 
1 2 Subprocuradoria Judicial - S[PROJ 

5 Secretaria Executiva -  SECREX 
o Gabinete do Vice-Prefeito - G..-\VPRE 

6. 1 Asse.soría de comunicação social 
6 2 Assessoria deaniculitçào poktic 

ÍT, ÓRGÃO DE EXECUÇÃO  1NSTRC1ENTAL 

1 Secretaria de Adminstração - SFAD 
2. Secretaria de Finanças - SFHN 

lii. ÓRGÃOS DE AT1:ACkO PROGR-\1&TICA 



1 Secretaria de arkui:ra. Peua;:z e Pen - SAUPE, 
1. Secretaria de Cultura, rur!m e Eportes - SECUTE 
3 Secretaria de Educaço - SEL)UC: 

Secretaria d Infra-Estrut.rt - SEINFRA: 
5. Secretaria de Meio Ambiente c Defesa Civil - SEMAD. 
C- . Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Económico- SEPLAD 
7 secretaria de Saude- SESAL 

7 1 Hospital eMarriiidade Ester Czvacanr Assunção HIECA 
S. Secrerar de Ttztbalho t Ação Sociai - SETAS 

CAPÍTULO 11 

DA AD\IINISTRACÃO FN DIRETA 

Ari. 25 Entende-se por Administração indireta. o conjunto de entidades. dotadas de 
Personalidade Jundica. criadas por Lei MuniciptiL ria forma do inciso XD do arr 37 da 
Coristttuiço Federal 

Parágrafo 1nico - A Administração Indireta compreende a empresas pt:iblica. 
sociedades de economia mista, autarquias e ft:ndaçôes públicas 

Ári 26 À participação depesoasjuridicas de f)ireito Ptbhco Interno, no capital de 
empresas públicas e sociedades de economia mista, criadas pelo Município de Itaitinga. 
será permitida. de.sdc:que a maioria do capital. .com direito a voto, pertença ao Municipio 

CAPITULO III 

DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO 

Au. 27 O Quadro de Pessoa da Prcf'eitura Municipal é composto por ,  cargos de 
provimento efetivo e de cargos de provimento em comissão 

1 Os cirgos de provimento em tomIsâo são os t:OflSanTC5 do Anexo 1, parte 
meurante dta Lei 

2c Os cargos de provimento efedvo serAô regulamentados. por Lei Municipal. 

3. A investidura em Cargo de Poimento Efetivo ou de Emprego Público. 
dependerá de previa aprovação em Coicurso Públíco de Provas e Títulos 

Os cargos de provimento cm comiss.o são de livre nomeação e e>oneraçào, por 
parte do Chefe do Poder-Executivo Municipal 



28 O 	rio de rovii:emo eni cc;ssk. deitvi ii:dos\kmbros da Coisso 
PCr112rete de Lcnaçào. só podem ser prov:d05 j;r servidores do Quadro Pçrmmeute do 
Poder Executivo. ohseradõ o disposto no apui do ar 5 da Lei Federal n 866t'93 de 2 1 
Jwiho 61C !9 

Ait. 2) A nomenclatura e a quantidade dos cargos de provimento em comisAo são 
os cnnstames dos anexos 1 e 11, desta Lei. 

Parãrrafô Unko - Ficam extintos s cargos de provimento em comisâo e a 
tunçÕcs de confiança que tenham sido criados por leis anteriores no previstos no Anexa I-
a  que se refere o iput deste arrio, resguardados os direiTos politicos•:nerernes aos direitos 

Ar 30 A remuneração dos cargos de provimento em comissão. ão os constantes do 
xo El. desta Lei 

ki 1 °  O Servidor ocupante de Cargo Etètivo nomeado para Cargo Cornissiunado. 
terá acrescido i sua remuneração. o valor da represemaçto do Cargo Previsto no Anexo II. 
desta Lei 

2 A remuneração do ocupante de Cargo Corn!siQnado. não detentor de Cargo 
Efetivo, e composta de vencimento e repreentaçào. conforme o que dispõe o Anexo li. 
deste Lei 

3 O servidor, não podes- - à acumular o vencimento básico do Cargo Etètivo, com o 
vencimento básics do CarQo Comissioiadr;. resguardados os direitos adquiridos 

An 3 1 Lei especifica dispora sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos Scrvidore 
Públicos Municipais ocupantes de cargos de pluvimerito efetivo 

Parágrafo Linico - A Lei Municipal. a que se refere o ca/m/ deste ardgo, diporà 
sobre a redisn-ibuiço dos carros de provimento etervo, entre os orgos da Adrninistraçàc' 
Pubi:ca \iuriicpai. criados por esta Lei. 



TtTULO III 

DA CONIPETENCIA DOS ÓRGÃOS INTEGRANTES 
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BÁSICA 

CAPÍTULO! 

DOS ÕRCÃOs DE APOIO SUPERIOR F. ASSESSORAMENTO 

SEÇÃO 1 

DA ASSESSORIA ESPECIAL 

Ari 32 Compete á Assessoria Espcia 

r .As;stir, pcZiticae socialmente. ao Chefe do Poder Executivo, encarreiando-
se de todas as atividades rotineiras e cirunstanciaís. 

11 Assessorar o Prcfetó por todos os meios e esforços disponíveis; em ea 
representação politica e social. 

!1I Promover a articulaço e apoio especial aos órgãos da Administração 
\4unici pai. truermedando entre esies e a Comunidade: 

IV Transmitir e controla: as ordens emanadas do Chefe do Poder Executivo, 
V Participar das atividades relacionadas com o cerimonial publiço, agenda e 

audinciat do Prefeito Municipal. 

SEÇÃO 11 

DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

-Ar. 33 Compete á Comisso Permanente de Liciaço 

! Realizar coleta de preços e proceder ás licita~ municipãis 
EL Determinar a frma de !icitaço a ser empreendida. obedecendo àlegislaçào 

vigente. 
lii Preparar e expedir cartas-convite para os fornecedores. 
i\ 	Elaborar e encaminhar, para puticaçao. avisos e editais; 
V Proceder ás alienações de bens consideradas inseriveis para a 

Administração Municipal 
VI Realizar as sessões públicas para abertura das propostas recebidas, 

VII. Submeter ao Chefe do Gabinete do Prefeito, os resultados das licitações. 
VIII. Prestar inlbrmaçàes e emitir relatórios periódicos em cumprimento as 

normas aplicadas ao setor: 
IX. Elaborar canas-convite e promover sua disiribuição: 
X Propor homologação. revogação ou anulação de licitações; 



XI Delherar sobre rçcursos rea:cs 	pr cedmCflt3S ticitatoriúa 
XII Deliberar obtt qualquer iateiia refèrente as licitações- 

XIII. Sugerir normas relativas a licitações. 
XIV. Acompanhar e avaliar o cumprimento de normas e proc.ecirnenxos relativos 

as licitações; 

SUBSEÇÃO ïtcA 

DOS MEMBROS DA COíiSSÂO PERMANENTE DE LICITACÃO 

Ari 34 Compete aos Membrosda Conussâo Permanente de Licitação 

1 Participar do processo de co:a de preços; 
U Expedir cartas-convite: para o fornecedores; 

III Encaminhar, para publicação. avisos e editais. 

IV Participar dos trabalhos relativos ás alienações de bens considerados 
inserviveis. para a Administração Municipal; 

V Providenciar a distribuição dc cartas-convite e promover sua distribuição 
VI, Cumprir a; normase procedimentos relativos as licitações; 

S}:CÃO 111 
Art 3 - Revogado 

SECÃO iv 

DO GABINETE DO PREFEITO 

Ari 35 Compete ao Gabinete do Prefeito MunicipaL 

1. Assessorar o Prefeito em sua representação p&itica e social, 
IL Estabelecer a agenda diária do Prefeitc e coordenar o roteiro de suas 

audiências; 
111 Estabelecer contatos e audiências com iutoridades e representações de 

grupos sociats e politicos; 
IV Manter o Prefeito infounado sobre as matéria; divulgadas pela imprensa. de 

interesse da Administração Municipal. 
V Assessorar-  o Prefeito nas atividade; de comunicação sociaL a cargo da 

Assessoria de Comunicação Social, 
VI Receber. redigir, expedir e ccntrolar as corrcspondéncias ofici&; do 

Prefeito, organizando e mamendo atualizado respectivo arquivo; 
VII Zelar pela manurençio, uo e guarda do material de expediente e bens 

pairimoniais do Gabinete. 
VIII. Coordenar providências para o apoio ao Prefeito. em relação as meios de 

transportes. 



1 \ Or;e:uar os ctcre cornpettes cm reSrência a agenda. cie vars de 
Preie:to.v  de it;cando pnodades. para o aendimcmo de cornpromTssos 
atendados: 

X Interagir com a Assessora de- Coinumcaço Soctal, rara divulgação da 
atividades relacionadas com o Gahint. 

Xl ReceDconar autorinades e encarninh:r ds pessoas ao Gabinete do Prefeito. 
XII. Lavrar <,a termos. de posse dos secretarios municipais e dos dír'igernes de 

õràos, diretamente subordinadas ao Gabinete do Prefeito: 
XIII Preparar instruir, cuidar da tramitação e disposição de processos, papéis e 

dOÇLLfl1CfltOS sujeitos a decisão do Prefeito, 
XT\' Oraanizare executar os serviços de cerimonial.. 
\V inc'rigir rnni ( 	ro1adri. ln. 	 de 	uaço PcHc 

Ouvidoria Geral. paira,divu!aço d--lç atividades ali desenvolvdas: 

5I;BSEÇÂ 0  1 

DA ASSESSORIA DE ARTICULAÇÃO POLITIG\ 

n.37 Compete á Assessoria de ArtiCUlaçãO Poiiiica. 

1. \'tantcr articulaço permaneme om o LisItivo \IunicipaI. para facjliiar a 
aprovação de atos emanados do Poder Executivo. 

IL Promover a coordenação polirca, enlrC os poderes con&tituidos e as várias 
esferas admi nistrauvas; 

111 Assistir ao Prefeito, no que ranc 	informações políticas, propiciando 
articulação satisfarõria com as tideranças municipais, 

lv Prestar int'ormaçes ao Prefeito MunicipaL objetivando mantê-lo ciente da 
repercussão das ações municipais. junto â população. 

SUBSECÃ() II 

DA ASSESSORIA DE COMUNICACÃO SOCIAL 

Art 38 Compete a Assessoria de CcrrLunicçào Sociai. 

1 Acompanhar as atividades pronociúnais voltadas, ã realização de. eventos 
oficiais do Governo Muiiicipai. 

II Acompanhar o desenvolvimento das atividades relacionadas com pesquisas 
publicitárias e prornocionais. 

Iii Promover e acompanhar a execução dos trabalhos pc.ninenres á ãrea de -
propaganda, 



IV Coordel?ar a 'iat)('raçàe de ;ram de cRunicdço 5sacíaL desenoHdo 
ptOs urgcs d d.mmirraçà \1uicp 

V Coordenar a edição de pubcações c&iis do Muniipio. 
VI ('oordenar as atividades de redaç, repolagem e lbtoratia da Prefeitura: 

\11 Controlar e arquivar materiais ub!icitàrios e promocionais. 
VIII Coordenar a-elaboração do prorarna de comunicação sociaL desenvolvida 

pelos ôrgãos da Administração Nluoicipal: 
EX Proceder á redação de textos tecnicos, destinados à divulgaço. 
X Promover ações governamentais, direcionadas ao publico em geraL visando 

á rnanutenço da boa imagem da Pretiwra. 
XI Acompanhar o Prefeito nos eventos. fornecendo as informaçôe nessrias, 

para aprimoramento e èxílto dos mesmos. 
X!T \1nter contatos vir 	rtàos da 	dm itrçc' \iunipaI, em, todo; 

níveis. com  entidades públicas em geral, bem como. com  ;nstiluiçõe5 
privadas. objetivando ao cumprimento do plano de Cornunicaão Social da 
Príeitura. 

Xlll Colaborar na programação e na organização das viagens e visitas do 
'lo 

SUBSEÇÃO III 

DÁ ASS1STlNCl1 DA ASSESSORIA DE CO4UN1CÂ0 SOCIAL 

Ari 39  Compete á Assisrncia da Àsscssoria de Comunicação SocaI, 

1 Prestar assistência técnica ao Assessor de Comunicação Social. 
11 Participar de afl\idadeç promocionais. 

UI Desenvolver, sob orientaçào do Assessor de Comunicação Social- atividades 
relacionadas com pesquisas publicitárias e promocionais: 

R Paniipar da elaboração de programas de comunicação social. 
\' Arquivar materiais publicnarios promocionais. 

SUBSEÇÃO IV 

DA COTROLADORLA INTERNA 

Art 40 C-cnipete a Coinroladoria lntcrn 

1. Planejar. organizar e superisonar as atividades de coniroladoria na 
Prefeitura, observando princ:pios leaais. políticos e díretrizes adotadas. para 
definir formas de controles orç-amernário, ccmtáhil e financeiro, adequadas as 
estrategias, a serem utjljzada.s. 

II Efetuar trabalhos de Auditona interna, apurando eventuais falhas. constantes 
de documentos, re!ac:onados ás arcas de orçamenta. tributação, fiscal. CívÂ1 e 



irba[hista. analisando documi: 	e p cessarncnw álaS oper.aç,,5es. saidos 
de contas I;ens, vtIorcs çôes administranas, cm WNURS :  

sçaIizaçk dos procedime:tos admnistratisos e à CertirjeaçãO da real 
situação patrimonial e finame:ra dt Prefeitura. 

III Realizar auditorias contábil. financeira, orçamentária, operacional e 
patrimonial, nos orAos da Admiistraço Publica Municipal, 

LV Realizar pericias e revisões cobes, 
V Elaborar programas de audiiora: 

VI, Coordenar levantamentos de in. 
VIL Dar ciência ao Controlador En:erro, sobre as irregularidades ou ilegalidades: 

Viii Avaliar as atividades tns dos orgàos muiiicipai: 

N E':aminar icitiçs. contratos 	 r'. 	rõs 
X. Nercer outras atvidades correlatas 

SUBSEÇÃO N .  

DA OU\]l)OR1A GERAL 

Art. 41 C'Qrnpete á Ouvidoria Gerei 

L Ouvir, recolher e apoiar 	5oliciraçõcs. demandas. reclamações e 
proposições dos municípe 

EI Atender e avaliar as opiniões, suaestões e reclamações do usuário do serviço 
piblico, procedendo ao necessàrio encaminhamento aos órgãos competentes 
do Municiplo, 

til Propor medidas para melhoria das condições de atendimento de usuários. 
dos serviços públicos municipais. 

IV Recomendar ao Prefeito Municipal, quando julgar necessário, a instauraçán 
UCI nspeções, auditorias. investiações e sindicâncias. em orgãos da 
AdministraçAo Púhlica \1unicipI; 

V Oferecer orientação e assessoramento as secretarias municipais quanto as 
medidas corretivas, que resultem em mclhoria de qualidade no desempenho 
dos serviços públicos. 

\'I Promover a conscemização interna e externa dos beneficios resultantes da 

parcera Governo. Sociedade e Ciddo. 
Vll Aproximar os agentes dos serviços publicos. de seus usunrios. dando 

transparência a toda a sua dinãmica: 
\ III Ofèreccr earantia no tratamento imparcial. isento e legal nos serviços 

municipais, 
IX. Desenvolver campanhas internas: em favor dos serviços públicos efetivos e 

rapidos e atendimentos deinoerntizados. 
X. Manter o Prefeito Municipal. permanentemenre nformadn, sobre o 

andamento dos planos cações de sua competência; 
XI Prestar informações e emir rclawnos perlódicos, em cumprimento as 

normas aplicadas ao setor, 



SEÇO V 

DA PROCURADORIA GERAI, DO iLNlCÍPtO 

An 42 Compete a Procuradoria (era1 d Munidpio 

1 Representar e defender. judicial e extràjudici&mente, os interesses do 
Munlcipio em qualquer foro ou instància: 

II Sugerir ao Prefeito providèncias, de ordem uridid& que sejam de interesse 
puhicc e de boa..  p!cação  da !eTs gents. 

1 TE Elaborar e examinar contratos. convénios, acordos e outros instruniento 
têcniccs ou juridicos. a serem rirmados pelo Exccuiivø Municipal: 

R' Proceder a çobranÇa da Divida Ativa. judicial:ou etrajudicialmeme: 
V Propor ao Prefeito ou -aos secretarios do Município, as medidas que juIar 

recessárias a uniformização da .urisprudência administrativa: 
VI. Desenvolver estudos. visando ao aprimoramento da legislação tributária do 

\'lunicipio e sua amalização 53s:cnutica. 

SUBSEÇÃO 1 

DA SUBPROCURADORIA FISCAL 

Art 43 Compete a•Subprocuradora Fiscal 

1 Procederá cobrança da Divida At ivi. extiajudicialmente e. não conseguindo 
éxito propor ação  campetente 

li Fiscalizar a inscrição da Divida Ativa do Munic;pio. 

SUBSEÇÃO 11 

DA SURPROCURÁDORIA JUDICIAL 

Art 44 Compete ã Subproeuladoria Judacial: 

1. Emitir pareceres e informçôes sobre assuntos denajureza juridica. 
11 Revisar projetos de lei. decretos e atos de interesse do Município -, 

111 Elaborar. examinar e revisar atos norniativos. 
1V Emitir parecer, em processos administrativos, 
V Prestar assessoramento jundico ao Prefeito e aos demais órgãos do 

Município.. 



Eniit:r prect sihr 	. ormo 	airie 	OS 3LOS que Ci1V(li 

inu!açao p:flfltCTUal. 

\ 	\ssessor.r a Cc:so Prmann;c d Ltço :a l±or.ção de d;iis c 
iurnen:o dos processos !rto, 

\'ll Prsr a ações do Munic;po. interpor os rectroç cabiei e acompanha! s 
processos cm tcda sta tramitaç2.o até a iltima insânia. 

t Contestar as ações interposs contra 01 \1uncipio. :nerpor ú recLi';e 
cab;veis 	acompanhar os pc'csos :m toda sua tramiuição até a uhima 

CAPITULO 11 

IM) ORGÃO DE EXECUÇÃO INSTRUMENTAL 

SL(O 1 

DA SECRETARIA 1)E ADMINISTRAÇÃO 

\rt 4 Compare ii Secretaria da Adminktraçào 

Estabelecer políticas, dirtrízc:s e "içlrfllã.% de Administração Geral, para o 
\1unicipi. 

11 Planejar as ações etratcicas das ,'temas de recursos humanos, material e 
de moderrização da mázuirLa administrativa municipaL 

lii Coordenar a elaboração de planos, programas e projetos. 

IV \laner Banco de Dadoz arial:do, spomeI 3 todos o ciddo. usuario 
do 

\ 	Definir a política adn1irtistra!ivi da Prefeitura, determinando os obieivoa 
era!s e epecificos e, promovendo articu}aço com as demais arcas. 

Vi Propy medidas de reestruturação admmistranvs de ;ros da Adminisraçàc 
\iunipaí ;tatdo nccessiriu. 

VI! 	Promover estudos e exercer o coi ,, t.-ç)íc cia poiitca sairial 005 5er\ idore 

municipais. 
V1 11 Promover a div laçe das ações de governo, em parceria com a Assessoria 

de Comunicação Social. 
IX (.'umpnr e fazer ctimprir a les! a 	v:nte. 

SEC-kO u 

DA SECRETARIA DE. I"INANCAS 

'rt 46 Compete a Secretaria de Frnças 



L Ding". 	;ipriiiwnder e oriernaiÃsd es de fliscaNzação. 	buç.o, 
redr:ço e controle das reida 	k Município. 

11 Exercer a coordenaçoerai. ?. Grictaçao normativa. a spervisa 	"ècrlca e 
reaIiaço 	de 	atividades 	relativas 	a 	controle 	orçam. entirio. 	ao 

acompanhamento financeiro, ? conrabiláidade e a prestação de coatas. 
lii Dirhir. ;uperintendar. orientar e coordenar asatividade 	da Adminisxraçãc 

Trbutári 	e dos encargos legais do Municipio: 
\T Eiaborar atos nonnathos sobre 2 organização adminstra!iva e tributâria do 

Município, observada a aplicação de leis e decretos pertinente: 
V. Analisar e avaliar a repercussão de medidas, no campo tributaria. sobre a 

economia do Município, 
VI. Pesquisar fàrmas econômicas e inovadoras, quanto a educação do ddadàt. 

para a im urãttcia dv papel scciil dc 	tribu;os; 
Vil Identificar novos métodos. ferramentas, técnicas de gestão e tcoio:a 

aplicáveis a área de arrecadado e IrihUIaÇO, 

VII! Aprovar 	a 	programaçào, 	a 	ser 	executad3 	pelas 	varias 	unidades 
administrativa; é a proposta orçamentana anual, promovendo as alterações 
dos ajustes que se fizerem necessários: 

IX. Elaboraro Planejamento Financeiro. 
\ Acompanhar a situação financeira da Pretèitura, observando se a mesma 

permanece fiel ao que foi planejado. 
Xl Dirigir e controlar os serviços da Divida Pública Municipal. 

XII Referendar atos, contrato; ou convdnios, em, que a Secrerria %Cj3 pane. ou 
zuando, com com. petnciz delegada: 

XIII Atender. prontamente, as requisições e pedidos de informaçes provenientes 
do Judiciário e do Legislativo, ou para fins de inquérito administrativo: 

XIV Cenederparce)amento de dobítos fiscais, dentro da sua competência legal. 
XV Atender 	sõlicitaçõe e convocações da Câmara Municipal. 

1 Eiaborar, em conjunto com a Secretaria de Administração. a progranaçu 
financeira de desembolso. 

CAP'fLLO III 

DOS ÓRGÃOS DE ATLAC.O PROGRAMÁTICA 

SEÇÃO 1 

DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÀRIA PESCA 

A -  47 Cete a Secretaria de Agricultura. Pecuaria o I'esca 

Coordenar as politsca.s do Município. nas áreas da agricultura, pecuária' e 
pe5Ca. 
Elaborar, P!ano Diretor e mode!o de gestão compatível com as açcs de 
desenvoLvimento, proramadas no ambto dos setores da agricultura,, 
pecuana e pesca. 



IU Gcrcir os Ç e r, -  Cr 	pUhs 	.::inicpais. bin 	cmo. trenttr 
procedimento de tiscaiizaço. :as aca de ua Ccin1piêflc1ã: 

IV .-rticuar-se com i' demais 	reranas do \1wicpio c com órgãos 
interantes da .Administraço Publica Federal e Estadu!. visando a pereitc 
execução de ativ;dades, nas çua: iirca5 de ccmctenc'a. 

V Coordenar u elaboração de pmjeos, preparando plano; orçamemos e 
recnicas de execução. para as ativ:dades d3 aarícuhura, pecuria e pesca: 

V Proceder a avaIição ge41.ai das comálições 4.Xigidas. para as atividades i 
agrcuiiura. pecuária e da pesca. estudando os projetos e examinando as 
características do terreno disponível. a fim de determinar o local mi 
apropriado, para cada urna da; atividade; 2cirna, 

Vii Definir valores de taxas, em conjunto com a Secretaria de Finanças. 
VIII Dei9rir noliticas. para o dese;!'mer!o das atividades. a 

pecuaria e pesca. 
EX. Coordenaras atividades das áreas da agricultura, pecuária e pesca,  
X. Elaborar projetos de proTeção, conser'ação e manejo do 50k) e agua. 

voltados ao processo produtivo. 
Xl Promover a produção e o fome-n-o agropecuano e de pesca: 

XII Promover a classificação e inspçào de produtos animais. vegetais e seus 
derivados: 

Xlii Definir poIttica, visando incentivara produção de agropecuária e pescado: 
XIV Celebrar contratos e convnios com Orgaos estaduais. nacionais e/ eu 

internacionais, com vistas ao desenvolvimento da agricultura, pecuãria e 
pesca. 

XV Proceder ao niapearnento da; comunidades que exercem at:vtdades da 
agricultura. pecuária e' pesce. 

SEÇÃO 11 

DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES 

An. 48 Compete a Secretaria de Cultura iunsmo e Esportes 

[. Promover o deser.olvimemo das politicas culturais e esportiva; do 
\lunicipio. 

11 Viabilizar a iniplernentaço de pia nos- programa 	projetos culturais e 
esportivos, 

III Manter articu!aço com os oroos externos. sejam estaduais. federais c 
outros.. visando á captaçào de recursos, para a Implantação das polu.ieas 
culturais e esponivas. 

IV Assegurar o processo de modernização da Secretaria. 
V Assinar atos, contratos COU convrdos, em que a Secretaria seja parte, ou 

quando tiver compezéricia delegada: 
VI Determinar e aprovar o calendário cultural e esportivo; 

VII Fiscalizar os ioca;s de pratica cultural e esportiva, obedecendo aos 
dispositivos 1eais e reaulamernrcs. 



\ 1 1 	•\)Y("a: ;i prtra!flaCu a 	•.c:tíd 	unidd. 

IN_ Aprovar a Iço dC 	Por enidade adrnmtsrrati'a; 
X. •'\provar : Mane de ( -apaZ inaç-u-Li pítr2. os servidores da Scretana 

XI Promover ações. visando preervaçào do patriiinio documental-
bibliográfico, etnico. cultural, hisorico arlistieo, natur&. arqueoJcico e 
arquitetônico do Município. 

XII Viabilizar ações artisrico-culr;rais no MuuiCpiO. no campo audiovisual. 
promovendo sua difusão. 

XIII Promover o desenvolvimento da poIrica de ação cultural do MunicLpio, em 
espectal das artes cénicas e da rnúsca. 

XIV Promover campanhas culnrai 	esportivs, voltadas para a diíusode un 
pr ervacioisc dr Pn' 	Hioricn dc \'ictpÏo 

\\: Revit!izar a prútica esportiva, em todo ti Município. -abrangendo as mais 
d-\ersas modalidades, em rodes Os seinntos sociaIs: 

XV1 Aprovar a programação e prpo;a orçarnemária anual a ser executada pelas 
unidades administrativas: 

XVTI Gerenciar as ações desenvolvidas petas wudades integrantes da estrutura 

oranizactonaI da Secretaria. 
XVIII Preservar Z. conservar os museus. edflcios históricos e outros ewpamentos 

de 'isitaçAo ptibIica: 
XIX Promover a divulgação d&s realizaçes da Secretaria junto às autoridades. 

associações. entidades. õrgos de ccnr.umcação e ao público em geral. 
XX. Mimer os servidores da Secretaria infrtuados sobre as norrna.ç, politicis e 

diretrizes adoradas pela Prefeitura. 
XXI. Assistir ao Prefeito nos assuntos rclac;onados com a propagação da cultura. 

da ciëncia, da arte, da tecnologia e do esporte 
XXII Proceder a escolha de locais, providenciando a montagem da infra-estrutura 

necessária a realização de evernos bem como os sistemas de sonorização 
XXIII Exercer o planejamento pmmock.niI de datas comcmoratia. campanhas 

especiais e outros eventos. 
XXIV Coordenar as politicas govcrriarnema;s na area de tunsrno. 
X.X\' Piane;ar. coordenar e execusr o ptno de desenvolvimento do turismo. 

XXVL Promover articulações com outros ôrgàos municias. e demais mveis de 
Governo e erttrcaaes de tmcianva pr:vada, para a promoção de projetos 
iurisricos. 

XXVI! Qnianizar e executar, em ação inte,rada com os ergos de COmpetéflCa 

especitica. o calendário de p:omoço lunstica do Municipio: 
>XVTll Planejar e estimulara desenvolvimento do ecorurismo: 

XXIX Coordenar as atividades desevivol-, idas na Biblioteca Municipal. 

SECÂO 11! 

DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

An 49 Compete a Secretana de 



1 Promover o de nvcIvine:ro das ;:t 	á-lizacirmaizi do \•Iu.nic:pto. 
Ii Viahiiitir a impJementaço dc p1io. pmgrama e projetos educacionais. 

111 \larizcr a 	aço ;om os 	cernos. sejam estaduais. federa: 
outro;. isado i captação cc recursos, para a irnpantaço das polirica 
educacioiiai s: 

IV Asscaurar o processo de rnoderniziç.o da Secretaria,,  
V Assinar aros. contratos e convémos em que a Secretaria seja pane. se  houver 

delegação de eompetència. 
Vi Determinar e aprovar o cae;dar:o escoar e o número de vasas. nos 

etabe1ecimentos de ens:no municipaL 
VIL Fiscalizar as escolas municipais, obedecendo ao dispositivos tegai c 

reularnentates. 
V1! Aprc 	r pr&grço s' e:±. elas u:dades ad: ini:ct,: da 

Secretina. 
!X Aprovar a lotação de servidores. por unidade administrativa. 
X Aprovar o' Plano de ('apacitaço pra os servidores da Secretaria. 

Xl Aprovar a programaç.o e proposta orçamentaria anual- a ser executada pelas 
unidade, administrativas. 

XII Gerenciar as ações desenvilvidis pelas unidades integrantes da estrutura 
orranizaciormi da Secretana. 

XII!. Promover a d;vulaçào das realizações da Secretar.a, junto as autondade. 
associações. entidades órgãos de comunicação e ao público em geral. 

XIV Manter os servidores da Secretaria ínlbrmados. sobre as normas. políticas e 
diretrizes adotadas pela Prefeitura, 

XV Assistir ao Prefeito nos assuntos relacionados á propagação da ciência da 
tecnoioia, 

SEÇÃO IV 

DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTUR.. 

Art 50. Compete a Secretaria de Lttfta-Es ruiu ra 

Coordenar as politicas do Municpio. na arca do Desenvolvimento Urbano. 
du Habitação, do Sareamanto Bêico. dos Transportes e Obras, da Enema, 
da Comunicação, da Segurança e Trãn%Iro \lunicipaL 
Elaborar Plano Diretor e mocek de esto compativeis com as ações de 
desenvolvimento programadas, no àmbi:o dos setores de traiisporres 
saneamento. drenagem, esgotamento sanirario. abastecimento d'água. 
energia. comunicações habitação, desenvolvimento urbano obras públicas 
serança e trânsito. 

lii Definir p.ohticas de ordenanicnt 	a ocupação do scilo urbano, bem como. 
propor legislação. disciplinando a mat&ria. 

IV Gerenciar os servtços puhlicc's municipais. bem como, orientar e 
procedimento de tiscalização, nas áreas de sua competência. 



V Articular-se  comas de;ri secre:ari 	do Munic2po e om órgàos 
integrames da Mmir1israço Púhica Federal e F.staduaL visando a perfeita 
execução de atividades, nas suas áreas de competência. 

\L coordenar a elaboração de projetos. preparandc planos. orçamentos. ténica 
de execução e outros dados, para possibilitar e orientar o traçado a 
construção, conservação e remodelação de obras. dentro dos padrões: 
técnicos, 

VU Proceder à avaliação geral das condições para a obra. estudando os projetõs 
e examinando as caracterislicas do terreno disponíveL para detenuinar , 
local maisapropnado, para a construção, 

VIII Definir x aloresde taxas, em conjunto com a Secretaria de Finanças, 
LX Definir pvlíticas, para o desenvolvimento urbano e rural do Município: 
X Cordeadr a stividades de bra 	er çcs iúbicos urbanos, 

municipal. 
XI. F.laborar projetõs. construir e conservar as obras públicas municipais: 

XII. Eiaborar projetos. para a abertura de novas artérias, pavimentação de ruas e 
logradouros públicos. 

XIII. Acompanhar a ohservãncia das norinaç de urbanismo e postura de interesse 
do Município. 

XIV Liberar concessões, para funcionamento dos serviços de transportes 
coletivos. táxi e r.1010-Taxi.,  

X\'. Manter logradouros públicos, tais como avenidas, praças. parques e outros, 
em perfeito estado de conservação. 

XVI Celebrar contratos e cnvnios com orgios estaduais. nacionais e/ ou 
imernacionais, com vistas ao desenvolvimento tecnológico do \dLmicipio 

XVII Coordenar, na área municipal. atraré da Guarda Municipal. ações de proteção ar' 
patrimônio do Município e a 'iitghdade da opulaç&: 

XVIII Rcali,ar QcUnTrole. superv:szlo e Uncinação de transito e do tráfego no pcnotro 
inumcival: 

SF.CÂO \' 

DA SECRETARIA D1 MEIO AMBIENTE, DEFESA CIVIL 

Ari. 51 Compete à Secretaria de Meio Ambiome e Defesa Civil 

1 Coordenar as políticas do Municipio, nas arcas do Maio Ambiente; 
U Coordenar o sistema de gestão ambiental para execução da política de meio 

ambiente do Município: 
III Licenciar, desde que seja estabelecido um convènio com órgão competente 

federal e1ou estadual, atividades, potencialmente poluidoras. e modificadoras 
do meio ambíenie, 

IV Coordenar a política de educação ambiental, no \Iunieipio. 

V Implementar a recuperação ambiental e o reflorestamento de áreas 
degradadas. 



\•! Eaborar Plane. Dirror t 	 .i t.etão. cmi,a!i\ eis com as aç5eJe 
desc o" imerto pi-oii nadcI?. iw ain;bo.,-) di meio zrnb:cn:. 

\•1I Gerendar os 	rviços p5icts 	 Irené ,4 .coiuc or;car 
procedimento de ficatiziço. nas áreas de sua com. petncia. 

Viii Arneular-se com as denais sretaias do Mwicipio t com óros 
inte£,tranies da Administraço Piiblic Federal e Estadual visando á pert':rt3 
execução de atisidade. nas suas àrs de competência. 

IX. Coordenar a elaboração de proctos. preparando pIanos. orçamentos e 
tecmcas de execuç-ao pra o \Ieo \mbezte. 

X. Proceder à avaliação ambiental das condiçcs exiidaE para as ohrss. 
estudando os projetos e examuiardo as características do terreno disponivei, 
para definir à legalidade de constrçào. 

Xi 1)efni politicas para educa ço. dfe 	rec erç' do \ICTÍCI Àhier't. 
X11 Subsidiar o nionitoramento das zondiçóes :unbientais do Município, 
XIII Celebrar comratos e cninios com estaduais. nacionais e' ou 

internaciOnais, que tenham por objeto c VICio Ambiente, se para tanto 
houver deieaç-ão da auto; idídc competente. 

X1\' Elaborar propostas de no;marização. pianos diretores e de manejo de 
unidades de conservação ambiental, projetos e modelos de gestão ambiental. 
tendo corno meta o desenvokimemo suste:uavel dos recursos naturais da 
região. 

XV Coordenar as politias governamentais de defesa civii. 
XVI. Coorderur a Defesa Civil, na arca de ahranéncta do Municipio. com  vistas 

â • arantia dos direitos que a cada pessoa assiste. de receber legitima 
proteção. para sua inco.imidade e socorro, em casas de mfortúnio ou 
ca Iam idade, 

XV11 Orientar. articular e realizar açãe. para a assistência aos cidadãos, em caso 
de infortúnio ou calamidade. 

XVIJI Estudar. definir e promover normas. p!anos e procedimentos que visem á 
prcvençào, socorro e a assisténia da população e recuperação de àreas. 
quando ameaçadas e afetadas por t'arores adversos, 

XI) 	Realizar estudos, avaliar. ;uerir, obras e medidas de proteção, com o intuito 

de prevenir ocorrências gra''es e reduzir riscos de desasrrcs. 
XX Promover campanhas educativas, jumo ás comunidades e estimular o seu 

c,nvialvimento-motivendo atividades relacionadas com a Defesa Civil.. 

XXI Atuar na imm&nc.ia e em crcuns:ancias de desastres 
XXII Prevenir ou mtnimizar danos, socorrer e assistir a populações afetadas. 

re-abilitar e recuperaras cena - -os dos desastres. 
XXIII Realizar a avaliação. de danos ocorridos. 

SEÇÃO Vi 

1).; SECRETARIA DE PLAE.1A\1ENTO E DEsENvOLVt1KNTO 
ECONÔiICO. 

Asi 52 Compete a Secretaria de Pkincjamcnro e Dsenvoivimento Económico 



1. Exercer as funções rncrc de 	ca!nto, coordenaç4o. moni!orizaço e 
avaliação das açõe3 'xecutiv..s. promovidas pelo Governo MunicipiJ. 

11. Coordenar r processo de arti:i1aç.ão entre as se 	 fi secretarias, para 	T. de 
etaboraço. cousolidaço e eNecuçáio dos planes. proramas. psqu;sas e 
projetos. 

111 Fomentar e coordenar, a partir das demandas setoriais. a elaboração de 
projetos. para o desenvoivmento socio-económico do Município e 
idernificar fontes de inanciamero. para eaptaçào de récursos exrerno. 
estabelecendo as parcerias oeccssãrias: 

IV Promover articulações com organismos estatais ou privados, nacilona -t% e 
internaciotrn. visando ao descvo1v:men:o do Municipio: 

\ 	EIacrar e L TOjetO 	Le de Dire' 	O 	irzs. at Pían.nd r 
rçameI%ta Anual. 

VI Estimular a participação da sociedade na formação das politicas de 
desenvolvimem.o do Munidoío e no acompanhamento dos programas e 
projetos. 

VII. Divulgar as ações dc govcrm. cai onso;iârtçia com a Assessoria de 
Comunicação Social. 

\'lII Manter Banco de Dados atuaizado. ±spoiiivel a todos os cidadãos usuârios 
do sistema: 

IX Desenvolver politi;as para a; áreas de indústria e comércio. 

sEçÃo vri 

DA SECRETARIA DE SAÚDE. 

Art 3 Compete ã Secretaria de Saúde 

1 Planejar e executar a pohtica municipai de saude: 
U ..dministrar, coordenar. planciar e harmonizar todas as atividades da 

Secretaria Municipal de Saúde. 
111 Presidir as reuniões do Conselho Municipal de Saude: 
IV Cumprir e fazer cumprir as normas e decsôe. do Conselho Municipal da 

Saúde. bem como as legislaçõe, santánas. municipaL estadual e federal. 
vi2entes. 

\' Ceiebrar convênios e acordos, necessnos ao bom desempenho das 
atividades de saude no Muniipio. 

Vi. Drigir soda a rede assistencial do Sistema Local de Saúde e as unidades a 
este vinculadas ou agregadas. 

VII Administrar o Programa da Saúde da Famiha - PSF. 
Viii. Administrar o Fundo Municipal de Saúde: 

IX. Coordenar e acompanhar as aúvidtdes. desenvolvidas no Hospital e 
Maternidade Ester Cavalcame Assunçc. através de eu Diretor Geral, 



SLBSEC.() ('\IC 

1)0 HOSPfT.AL E MATE1ID\DE ESER CA N '..k L CÁ N' 1 * Ir X SSUNÇÂ0 

Ar, 54 Compete ao Hosonal e 1aterntdade Es;er CavaLnte Assunção'  

1 Fixar a; politjcas do Hosut, Ctertu::ando seus programas e projetos 
específicos 

11 Controlai .o desenvolvimento dns programas. orientando os executores na 
solução de dúvidas e probtema., tomando decisões ou sugerindo estudos 
pertinente;, para possibilitar melhor desempenho, 

!!! P3r.jar. em conjutzo ccm 	dma 	i±des 	ano de ;ti' idade 4. 

curto, médio e longo prazos. 
R' Manejar. com  as demais unidades, as rotinas e os fluxo;. para possibilitar aos 

pacientes atendimentos adequados e de qualidade: 
V Supervisionar e avaliar o funeicnamcnro de todos-os setores que fazem parte 

da estrutura do Hospital. 
VI Exercer a ,gernciã dos prograrras educativos, planejamento familiar, 

imunizaço e estirnulo'ao aleitamento materno. dentre 0UtT05. 

VII Propor, de forma participativa. a programação orçamentária.. necessária ao 
funcionamento da unidade Hospitalar e encaminhar à Secre;aria de 
Saúde/Secretaria de Administração, 

VII!. Controlar os recursos financeiros- materiais e humanos do Hospital, 
IX. Coordenar e analisar, t&cnca e administrativamente, os processos dc 

pagamento das contas médico-Hospitalares. 
N. Responder pelas tnança; destinadas ao Hospital, promovendo a execução e 

o controle contábi!, orçaninurio e extra-orcamentário, 

SEÇÃO VII! 

DA SECRETÁRIA DE T -RARMi10 E AÇÃO SOCIAL. 

Ari 5 Compete á Secretaria de T:thalhc e Ação Social: 

1 Implementar e executar a; políticas de trabalho e assistência social -. 
II Operaciortalízar os programas. pC. 11os quais, a Prefeitura Municipal assegura 

sua particrpação, através de intenção. convênios acordos com órgãos e/ ou 
entidades competentes: 

111. Possibilitar capacitaçAo e insrço rio Nicícado de Trabalho à populao de 
baixa renda, o acesso a credito para pequenos empreendimentos e 
incremento a produção e comercalizaço dos produtos, com vistas a 
melhoria da qua1dade de vida, 

IV Prestar assistência. em earàter,  enererciaJ. às -populações atingidas por 
calamidades e.' ou -jue se enccrntram, temporariamente, em situação de risco, 



	

V. •\rikubr parec ria s com orio ç 	rais. e5dLaIs c mumipais 

	

ptsuhta:do um?.intertace. ; : n: 	lneitc om pci::ias cc euzaçao 
;aude. habitação e sanêanienw., oi:ados ara população de baixa reBda: 

VI Implantar instrumentos para etivaço de uma gestão coleiada. que 
permita a a rTiculação. entre sociedade civI organizada e o poder local, bem 
como, a integração cúni os conselhos m1n2dpa15 

Vil Cumprir e fazer cumprir todas as atividades da Secretaria. firmadas. com  
Outras organizações. de caráter social. bem como, as narnias eaais. 

estatutárias e regimentais. em vigor. 
Viii Desenvolver quaisquer outras atividades. necessárias ao cumprimento dos 

objetivos da Secretaria, de conforrn:dade com as políticas da Assistência 

Social do Municipio. 

	

!
V PrmcFver a implantação a e.çào 	dc scrviços assis;ais, 	ssrl a 

Comunidade: 
X :\t)Oiar o; vários &gãos colegiados. ligados a Assistência Social, através de 

-- Assessoria Técnica, acerca de romas. prioridades e criterios rdati'os ao 
•a:eridiniemo e segmentos sociais rcconizados na LOAS: 

Xi Pronunciar-se sobre as solicitações de emdades assistenciais no Município. 
relativas a subvenções e auxilio, controlando sua aplicação e avaliando 

resultados: 

1iTULO IV 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art ó Às estruturas complementares das secretarias municipais e demais orgãos. 
ascompetências de unidades orgânicas. bern como, as atribuições dos dirigentes de cada 

um do cargos indicados, serão estabelecidos por Decreto do Chefe do Poder Executivo 
\! Un.: c 1  aul. 

Arr 57 Au, instruções normativas, necessárias à implementação de rotinas e 
procedimentos concernente ao processo de modernização administrativa serão. 
gradualmente. aprovados pelo Chefe do Poder. Execuliv;, Municipal 

Ar:- '5$ Ficsii criados dez cargos de Secretârio MumcipaL agentes político& de 
Ê.re iomeaçào e exoneração pe'o Chefe do Poder Executivo, com responsabilidades de 
direção das secretarias discriminadas, nesta Lei 

Ari 9 O Gabinete do Pre'eiro e diriuido peio Chefe de Gabinete, cargo — adá 

nutum", com remuneração, prerrogativas e honras protocolares de Secrctãrio Municipal. 

Ari 60 A Procuradoria Geral ê dirigida por um Advogado e de livre nomeação do 
Chefe de Poder Executivo Municipal. cum remuneração, prerrogativas e honras 

protocolares de Secretário Municipal 



Art c.l Fica cziada 	sibckga DAS - Ca.i Comksionado de Direção e 
As(re!tt Superior de provimento em co;issã. constante do anexo 1. parie 
triteerante desta Lei 

Prak-rafo Urijco- Os valores dos Caios Ccb:nissionado de Dircçâo e 
Àsessorzmento Superior - DAS são aqueles deflnído. no anexo H. pane integrarne. de 
preseite u1struncnto legal. 

Art 62 Ficam extintos os anhio5 canos cor, ssionados e quaisquer outros criterios 
remucratõrios, resguardado os direitos adquindo. 

Art. 63 Fica institujda a simbologia FG - Função Graticadii, atribuida a ftnçôes 
de :taça e exercidas por idrres de CRre, ,n Efetivo referncis FG-1 i FGfl1. 
ionstames do Quadro de Funções Gratificada-s, Anexo III, pane integrante desta Lei 

l As Funções previstas noa níveis FG-1 a ici-m serão .distribudas. nas suas 
respectivas lotações. segundo critério dc neee.ssidade relevante, através de Decreto do 
Cheie do Poder Executivo 

§ r Os valores e as quantidades das Funções Gratificadas - FG são fixados no 
anexo 111. que integra a presente Lei 

Art. 64 Os servidores que forem designados para czrgos comis&iona.dos. simbologia 
DAS. poderão optar pela percepção de seus vencimentos do Cargo Efetivo, mais a 
epresentaçào o Carto Comissionado. 

Art. 6S Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, dentro dos respectivos 
creditos. e observando o regr.amerno da Lei de Diretrizes Orçamenrárias a expedir decretos 
de rransferncias de dotaçôes do Orçamento de 2006. ou de créditos adicionais, requeridos 
pela eccuçio desta Lei 

.\ri 66 Fica criado o gabinete do vice preFeito 

Pararafo único Ficam criados os cantos de Assessor de comunicaçãO soçial e 
Assessor de Articulação Política para o Gabinete do Vice- Prefeito sendo os mesmos de 
livre nomeação e exoneraçAo do Vice-Prefeito 

Ar, 67 Esta Lei entra em vigor na data de sua pubiicaço. revogadas as disposições 
em cctrzr.o e seus efeitos nanceiros retroagiro, a Partir de l 1  de janeiro de 2006 

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAÍTINGÁ, aos 1. dias do mês de 
íe.erefrode20O6 	

ZL4 	XÀÁ2 	7úÂ2LrJ. 
BDEAS PATRICIO OLIVEIRA 

Prefeito \lunicipal 



ESTRUTURA oR(;ÁNiZÀcIo\.L DA PREFIII LURA MUNICIPAL DE 
íTT1\í; \ 

ÕRGÃOS r» APOIO V. AssEsoft\IENTo SUPERIOR 

1. ASSESSORIA ESPECIAL 

li. COflSSÀO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
• Membros dia Comissão Pertwannte da LicraçAo 

lii. FUNDO MUNICIPAL DE PRLVIDF.\Cl.\ SOCIAL 

Iv, G.BlNE1 E DC) PREFEITO 
\sssoia de Articço Pohria 

AssessnFlá de Cn ircaço SL.al 
- 	 da Asesoria } CQmunicaç.3 Social 

c Comro1aicria. icrna 

Ouvidoria Geral 

\. PROCURADORIA GERAL 1)0 IUN1CT?10 
$ Suhprocuradoni Fiscal 

Subphcuradoria Judicia 

V. SECRETARIA ExEcI'rlvA 

VI. GABINETE DO VICE PREFEITO 
• \ssoria k Cornuncaçau Scca 
• .Assesac;a de .\ncutaço Po 

ÕRGÂOS DE ENECUÇ:O !NSTRU\1ENÍAL 

1. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
Deparmento de Almoarifadc Ct:iI 

Danento Ue Recursos HLmancs 
21 Divisão de Admi:tração de Recursos iLimnns 
22 Diiso 

 
de Deseivoincm dc Recursos Humanos 

Deparne;to de ControTe Patrimo:ia 

Dpartarnto de Seriço Auxflares 
- 	Divisão de .Arquvo Geral e Pücolo 
- 2. Divisão dc Serviços Gcrais 



IL SECRETARIA DE F1NACA 

Dea:ta:in de À minisrriçi rihuat L 

1 1 1)\iso de Cadastro do Ccnibumte 
2 Drisão de, FcaJzaço de 1 ri: tos, 

2 	eananenio de Cuntabifldade e Íirça 
1 DivsAo de Contabilidade 

2.2 Divisà dc 	 cas  

3 Tcouraria 

ÓRGÃOS DE ATUAÇÃO PROCRAMÂTICA 

1. SECETARIÁ DE AGR1C[L11RA. PECUÂI.ft\ E PESCA 

i Deanarneuw de Aroecuária. Pesct e ReÇUNO 1 lidr:cos 
Divisão de Apoio ao Pequena Piodtor, 

12. Divisão de Pesca 
. D'visão de Recurso,,,  Hdrios 

II. SLCRETARIA DE CULrURA, TURISMO E ESPORTES 

Departamentõ de Atividades Culturak e LspurTi'as 
Bb!oteca \Iunicipal. 

l 2 Dis de Àpoio e Prservaç.e Cuura. 
1 3 Divis!o de Apoio e lnceivo ac Eporie 

2 Departaiemc de Tursmc 
2 	Di\so de Captação J Ir emtnu e Pr1OçÔCS lunsticas. 

IJL SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
1 Departamerno Àdministrati o-Fina r.ciro 

1 Di\so Adrninistrava, 
2 Divisão Financeira 

2 	eoariamemo de Assistr.ict ao Fcuca1Jo 
2. 1 Divisão de Controle Escolar 
2 2 Divisão de Merenda Escolar 

3 Deariarnmo de Gestão Educacional 
31 Dí\'isão de Educação Infantil, 
32 D\'so de Ensino FundamentaL 
32 Dvso de Acompanhamen:o Pedo,ico. 



3.4 Direção. Geral de EscoL 
4.1 Vice-D;reço dt Esco: 

3 -A 1.) C&;ordcrado:i 	eiagica 

Drtnento de Planeamento Educxc.or ~ 

4 1 D,visAo de Informaõe e Estarsica 
4.2 Dkisão de Treinamento e Av a l ,­içi Educacional 

IV. SECREI ARIA DE INFRA-EsrRuT R. 
1 Departamento de Comroie Urb3n0 

Div:são Gle,  Eibot ação de Proets 
2 Divisão de Uso e Ocupação h 

L)r' :são Tcnic2: 

2 	Depuina:ento de Lrhanismü e 01bra, 5 Ikibl;cas 
2, 1. Dívisão de In a-EMruuF Bas;ca 
2.2. Di''isào de Limpeza Publica 
2.3 Divisão de Ficalizaçu de Obras 

3. Direi üna Geral da Guarda Munic i pal 
3. 1 Subdiretona Geral 

Çoordenadciria \1uri:c 	dc Tmsito, 
3 1 2 Dkisio .AdrninisruiVa . 

3 1 .3 í)i\ são de Seguanç?.PaonaL 

V. $E(:RETARL\ DE MEIO AMBIENTE E DEFESA CIVIL 
1 Dejanamento d, \Ieo Àmbiente 

Diisào de Anaiise e .\provção de Proeus 
2 Di'%sio de Prcservaçci Arnhierit:d 

2. Deparramemo de L)e'esa Civil 

VI. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

1 Depaamer.tc de Panejzmentc e Orça ie:o 
Depararnenro de Desenvolvimento da 1ndutria e do Comercio 

VII. SECRETARIA DE SAÚDE 
Dearamenro .\dmiisuitk o-Fiiicir 
1 1 Divisão Adiniiistrativa 

1 1 Setor de Inforrnatica, 
2 Divsão Financeira 
.3 Dvsão d Comroe e Analise de Procedimentos M édicos - ) 

 D art1ciú ck Aoo ás Unidades Bascas de Saude 



.Assnc: 

4 íiarrmcmo do Prorin (k 
i_) são de ACOnipinIamcruo c P: OFaIii de Saude da Ftmiiia. 

4 . Divko de Assistcia Socii 
4 3 Divisão de Apoio aos 	eutes Comunitrios de Saude PAC 
4 4 De.paiiameno de \odização ScaL 

t)epar'arnemo Técnico de Saúde 
5 1 Divisão de Abastecimerito Fanncunco 

6. Dpanarnerito de Vigiiància a Saude 
D idr Ejdeniinu 

c.2 Dvs.ão de VígiInca Saniária. 
63 Dvsãi de Zoocs 

VIU. HOSPITAL F. \1ATER1DADE F;STER CÁ\ALCATE ASSUNÇÃO 
i)irctorii Gera 

1 Direção Administrativa Hospiud 
1 Divisão de Scr'iços de Apoio Àdinnisrrattvo 

1 1 1 1. Setor de Transpor1s 
2. Sctor de Ser'iços Geiat 

12 DkodoSANÍE 

I 2 Direção de .Assiténca SciaL 
1 L Di:eço Técnica 1 IoSpiMEr. 
1 4 Direção Ciinic4 Hospitalar 

LA 1 Dvião dcEnferrnacm. 
1.4.2 Divisão de Amdise Clinicas, 
1-43 Divisão de Farma.ria Huair 
1 4.4 Divisão de Nutrição Dieter;ca 

IX. SECRETARIA DE TRABALHO E AÇÃO SOCIAL 
Departarnetto Administrativo - Financeiro 

1 Divisão Atiuiinistianv Finaricer2 

2 Departamento da i-'ohtica do Trba1ho 
Di\ isso de Emtreendedorísmo 

pamcno d Proteção social Basica 
3. 1 Divisão dos Servtços. Proamas e Proje.os de Atenção ao Usuário 

! Seção do PóIo de At dimento - ABC 
- 	3 2 Seç.o do Polo de Atendtxemo \lútttpIo L'w 
12 Dtvào de Vigilância SciiI de Defesa de Direitos 



Sc& Centra de AfOncia &i As sistênz ia Social- ('R AS 

- Dermentt ci Prteço Social E;pc& 


